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Ideario

La educacion es fundamental para transmitir, acrecentar y transformar la vida y la
cultura. Es un proceso permanente que impulsa el desarrollo armonico, integral y
pleno de la persona y la sociedad, via privilegiada para la transmision y adquisicion
de conocimientos. Factor determinante para el bienestar, la convivencia generosa y
la creacion de riqueza individual y colectiva, y para formar individuos con sentido de
solidaridad social, productividad y empresa.

La educacion en y para la inteligencia financiera es una dimension de la formacion
humana, constituye una vertiente de la educacién y se refiere al aprendizaje y
practica de las habilidades de pensamiento, técnicas y procedimientos para la
visualizacion y entendimiento del mundo y la realidad desde su articulacion y
organizacion financiera, y desde la logica de la produccion, del patrimonio, la
generacion de valor, y riqueza y la normalizacién (“puesta en norma”) de los
procesos que propician y resultan de la interaccion social, humana y profesional.
Con base en lo anterior se busca desarrollar habilidades intelectuales, asi como
actitudes creativas, expresivas y criticas con las que el sujeto se relaciona con su
entorno sociocultural, econdmico cotidiano y profesional.

A través de la educacion en inteligencia financiera la ELN forma personas con
capacidades en este sentido, asi como profesionistas y posgraduados que la
sociedad requiere para el desarrollo individual y colectivo, de la persona, el hogar, la
empresa o el pais, la tarea que les corresponde en este sentido no se circunscribe a
la administracidon o gestion de la riqueza del “otro” sino a saber encontrarla,
reconocerla en cualquier ambito y propiciarla, gestionarla, administrarla lo mismo a
niveles modestos o a niveles de gran calado, corporativo

La educacion en inteligencia financiera que ofrece la ELN en los niveles medio
superior, superior, incluyendo al posgrado, se efectua a través de las modalidades
educativas y los planes y programas de estudios autorizados por la autoridad
educativa y aquellas otras que sin entrar en contradiccidon con el marco normativo
nacional propicien la innovacion y permitan el desarrollo y la calidad de los servicios
educativos de la Escuela Libre de Negocios.

La ELN organizara y promovera su oferta educativa en las modalidades educativas
siguientes:

I.  Educacién presencial.
[I.  Educacion abierta.
[1l.  Educacion a distancia.

4

Av. ldustrializacién 1-A, Alames 2° Seeeién, Querétare, Qre.  www.escuelalibredenegecios.edu.mx



Bases Reglamentarias de Escuela Libre de Negocios

V.  Virtual.
V. Mixta.

La ELN para la imparticion de sus servicios educativos en el nivel superior
especificamente en lo referente a sus modalidades educativas se atendra a las
modalidades sehaladas por la Secretaria de Educacion Publica.

La Direccion General de la ELN establecera las caracteristicas de las modalidades,
los requisitos y formas de ingreso a las mismas. Los planes y programas de estudios
responderan a las necesidades, caracteristicas y logicas de cada una de las
modalidades educativas.

VALORES ELN

Se espera que los miembros de la comunidad ELN conozcan y vivan los valores de
la escuela, los cuales estan establecidos ademas en el presente Codigo de Honor:

1. Sé Libre. Busca siempre tu libertad financiera, a la par sé libre de ideas, libre de
complejos, libre de prejuicios y libre de miedos.

2. Estudia y trabaja con empefio, siempre disfrutando lo que haces. Dedica el tiempo
que sea necesario para preparar y asimilar todos y cada uno de los materiales de
aprendizaje, independientemente del grado de dificultad, siempre trata de gozarlo y
hacerlo divertido, la actitud multiplica, recuerda que para que el modelo educativo de
la libre funcione de manera adecuada, requiere de tu trabajo personal y ganas de ser
mejor.

3. Se honesto en la elaboracion de todo trabajo. Presenta trabajos en nombre
propio, soélo si eres el verdadero autor, nunca trates de aprovecharte de ningun
companero.

4. Sé de la casa. Siéntete orgulloso de las instalaciones, abstente de realizar
actividades que provoquen escandalo, detrimento de los muebles o los inmuebles,
no perturbes la tranquilidad que se necesita para cumplir con las funciones
educativas. Haz uso adecuado de las instalaciones, incluyendo los salones de clase,
la cafeteria, las salas de computo y sistemas de informacion, el innovation room y
demas instalaciones de la libre.

5. Sé honorable y respeta las leyes y normas. Conoce y respeta los reglamentos y
directrices de la institucion. Acata las leyes del pais dentro de nuestras aulas,
particularmente las leyes de derechos de autor, que amparan los materiales
didacticos, articulos e ideas que surjan o se escuchen en comunidad o mientras
trabajamos en equipo.
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6. Respeta el nombre de la institucién. Abstente de realizar declaraciones publicas
en nombre de la Escuela Libre de Negocios y de utilizar el nombre de la institucidon
para cualquier propdésito no autorizado por escrito por parte del personal adecuado
para dicho fin.

7. Juega en equipo. Ten disposicion a la accion, involucrate y potencializate
compartiendo tu experiencia y aprendiendo de los demas, asi todos crecemos,
recuerda nunca abandones a un compafero que necesita tu ayuda.

8. Sé servicial y mantén una conducta ejemplar. Conducete en todo momento y en
todas las areas de la vida con equilibrio y moderacion, busca siempre ser un ejemplo
de la conducta esperada de un miembro de nuestra Comunidad, recuerda la
situacion es tuya hasta que se resuelva.

9. Actua con integridad y respeto. Mantén relaciones integras, corteses y
respetuosas con todos los miembros de la comunidad de la Libre. Conducirse en
todo momento con probidad, lo que implica ser veraz, no mentir y no discriminar o
menospreciar a otras personas por ningun motivo.

10. Si alguno de tus comparieros rompe el codigo ayudalo a recordarlo, cualquiera
de nosotros puede olvidarlo, podemos ser un gran equipo.
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Estatuto Organico

DISPOSICIONES PRELIMINARES

Son fundamento de las presentes bases reglamentarias: el articulo tercero
constitucional, la ley General de Educacion, y todo lo que de ellas emane, asi como
el acta constitutiva de la Escuela Libre de Negocios.

Articulo 1. El presente Reglamento es de observancia general para todo el personal
directivo, académico, administrativo, técnico, operativo y estudiantes de la Escuela
Libre de Negocios. De éste se desprenden los reglamentos, acuerdos y demas
disposiciones normativas internas que rigen la organizacion y el funcionamiento de
las actividades académicas y académico-administrativas que ofrece la Escuela.

Articulo 2. El presente ordenamiento, asi como los reglamentos, cdédigos,
programas, acuerdos y demas disposiciones que de él deriven constituyen el orden
normativo de la Escuela Libre de Negocios. Su finalidad es la de establecer los
términos y acuerdos basicos que garanticen las reglas de convivencia, interaccién e
intercambio para el mas optimo desarrollo personal de la comunidad ELN y para
asegurar la calidad de los servicios educativos, que son la tarea sustantiva de la
institucion, por ello el incumplimiento de estas disposiciones generara la aplicacion
de las sanciones establecidas en la normatividad correspondiente.

Articulo 3. La Escuela Libre de Negocios tiene por objeto organizar, promover e
impartir educacion en el campo de las finanzas y formaciones afines; difundir los
logros intermedios y terminales de los estudiantes y del personal académico;
promover y desarrollar la accion e investigacion educativa en torno a la Inteligencia
Financiera y el perfil profesional del Inversor y extender con la mayor amplitud
posible los beneficios de esta formacion a la sociedad en su conjunto.

Articulo 4. La Escuela Libre de Negocios tiene como objetivos:

* Organizar, impulsar y llevar a cabo procesos y servicios educativos en
diversos tipos, modalidades y métodos educativos, para la formacion
innovadora y de calidad en Inteligencia Financiera y profesiones afines,

* Impulsar la formacion general de las personas en la idea y vision de la
Inteligencia Financiera y prepara en diferentes niveles, grados y modalidades
a los profesionales especializados en su ejercicio profesional.
7
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Promover y difundir socialmente el conocimiento de la Inteligencia Financiera
y de la cultura financiera mediante la organizacion de eventos académicos,
asesorias, asistencias, foros sociales, sitios virtuales,

Constituir a la Escuela Libre de Negocios en centro de referencia para en
estudio y documentacion de los asuntos nacionales e internacionales sobre el
pensamiento contemporaneo en Inteligencia Financiera.

Desarrollar lineas de produccion editorial, audiovisual, digital y aquellas otras
mixtas que sean posibles en distintos enfoques y con fines didacticos, de
especializacion o de atencidn al gran publico sobre el saber y conocimiento
en Inteligencia Financiera, historico y actual.

Integrar la memoria documentada de experiencias y logros de la Inteligencia
Financiera en la practica individual y social para su consulta, estudio,
investigacion y difusion.

Articulo 5. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

l.
Il.
[l
V.

VI.

VILI.

VIII.

ELN, Escuela Libre de Negocios.
SEP, Secretaria de Educacion Publica
Consejo Universitario, a la maxima autoridad de la ELN,

Comité de Honor y Justicia, a la autoridad encargada de conocer las faltas y
violaciones a este Reglamento de los estudiantes, docentes y administrativos,
el cual emitird una opinidn sobre la responsabilidad de éstos, conforme al
procedimiento correspondiente, para que el Consejo Universitario decida en
definitiva,

Comité Académico, a la autoridad encargada de conocer y dictaminar todo
lo relevante a los asuntos académicos,

Comité de Becas, a la autoridad encargada de conocer y resolver los
asuntos relativos a los apoyos economicos y becas que otorga la ELN a sus
estudiantes,

Comité de Mejora de la Convivenvia y la Vida Académica, a la autoridad
encargada de conocer y resolver todas las quejas derivadas de la prestacion
del servicio educativo que la ELN reciba de cualquier miembro de la
comunidad o persona externa que reciba un servicio por parte de la ELN.

Director General de la ELN quien es representante de nuestra institucion en
el exterior,

Director de Carrera o Director del Programa, al responsable de dirigir a los
docentes y administrativos de la ELN en cada carrera que la ELN oferte a sus
estudiantes, con la finalidad de lograr los objetivos de las mismas,
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Director de Asuntos Estudiantiles, al responsable de dirigir todo lo
referente a servicios y apoyos no académicos.

Direccion de Servicios Escolares, al departamento que se encarga de
planear, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la
prestacion de los servicios escolares a los estudiantes de la ELN, conforme a
las normas y lineamientos de la Secretaria de Educacion Publica.

Estudiante, persona que ha sido admitida y matriculada en algun servicio de
la Escuela con el objeto de recibir una formacion académica.

Profesor, maestro o docente (presencial y/o virtual), personal que se
dedica a propiciar, coordinar y estimular procesos de aprendizaje relativos a
diversos aspectos, teodricos, practicos, técnicos, éticos y operativos de la
cultura financiera y de la cultura en general, en forma profesional vy
equilibrada, mediante la instruccion con apego a los planes y programas de
estudio y de acuerdo con el enfoque y modelo organizativo, académico y
académico-administrativo de la ELN, generalmente, aunque no
exclusivamente, en el aula.

Tutor (presencial y/o virtual), personal académico que por designacion
directa, comisidon o encomienda, participa en y es corresponsable de la
trayectoria académica del estudiantado y asiste a los tutorandos que le sean
encomendados en la toma de decisiones que impacten su aprovechamiento
escolar de acuerdo con el manual de operacion correspondiente. En todos los
casos participa en la integracion de la ponderacion evaluativa del
estudiantado.

Mentor (presencial y/o virtual), profesional o particular que a invitacién
expresa, planificada y programada, interviene bajo supervisién, en los
emprendimientos académicos de los estudiantes referidos al ejercicio
financiero practico: inversiones, proyectos, investigaciones o aquellas otras
tareas de corte académico que requieran de este tipo de asistencia, en todos
los casos participan en la ponderacion evaluativa de los estudiantes y emiten
recomendaciones para su aprovechamiento y evaluacion definitiva.

Administrativos, es el personal no docente que ejerce funciones de apoyo
relativas a la administracion, organizacion y control de los recursos humanos,
materiales y financieros.
Investigador, es el personal académico cuya funcion es desarrollar
actividades orientadas a la obtencion de nuevos conocimientos o
comprobacidon o demostracion de los ya existentes en el terreno de las
finanzas y la Inteligencia Financiera.
Servicio Educativo, cada uno de los componentes de los servicios
educativos que la ELN ofrece a cualquier usuario, en cualquier circunstancia,
que requiera de acreditacion académica y/o certificacion:

Bachillerato,

Licenciatura,

9
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Especialidad,

Maestria,

Doctorado;

La expresion virtual de cualquiera de los anteriores. Asi como:
Diplomados,

Cursos,

Conferencias,

Materiales didacticos, y todos aquellos que la Direccion General de la

ELN estime necesarios y consecuentes con su naturaleza, funciones y
fines.

XIX.  Modelo, conjunto integrado de componentes de orden estructural,
conceptuales y operativos, expuestos en el documento rector de la ELN y que
dan cuenta de las definiciones basicas, premisas y postulados fundamentales
que orientan la labor educativa de la Escuela en su totalidad y de la formacion
en y de la Inteligencia Financiera y la figura del Inversor como perfil
profesional.

Articulo 6. Corresponde a la Direccion General de la Escuela Libre de Negocios
(ELN) expedir las normas necesarias para la aplicaciéon de este reglamento,
interpretar los preceptos contenidos en el mismo y dirimir, con arreglo en sus
disposiciones, las controversias que suscite su aplicacion.

Articulo 7. El Consejo Universitario es maxima autoridad de la ELN, y se conforma
de la siguiente manera:

Direccién General Con voz y voto de calidad (Presidente)

Direccién Académica Con voz y voto (Secretario)

Direcciones de Carrera Con voz y voto

Integrante externo Con voz y voto, que demuestre una
trayectoria empresarial de al menos 10
anos.

Integrante externo Con voz y voto, que demuestre una

trayectoria en area académica de al
menos 10 anos.

Direccién de Servicios Escolares Con voz

Direccién de Asuntos Estudiantiles Con voz

Dicho Consejo sesionara al menos una vez al semestre, previa convocatoria por el
presidente del mismo.

Articulo 8. El comité Académico es el érgano que colaborara en el manejo y
supervision de todos los aspectos relacionados con el desarrollo académico de la
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Escuela y atendera lo establecido en las normas aplicables. Se conforma de la
siguiente manera:

Direccién Académica Con voz y voto (Presidente)
Direcciones de Carrera Con voz y voto
Direccion de Servicios Escolares Con voz y voto (Secretario)
Direccion de Asuntos Estudiantiles Con voz y voto

Articulo 9. EI Comité de Admisiones es el 6rgano encargado del proceso de ingreso
y seleccion de estudiantes. Se conforma:

Direccién Académica Con voz y voto (Presidente)
Direcciones de Carrera Con voz y voto
Direccion de Servicios Escolares Con voz y voto (Secretario)
Direccion de Asuntos Estudiantiles Con voz y voto
Direccion de Atraccion de Talento Con voz y voto
Coordinacion de Psicologia Con voz y voto

Articulo 10. La Academia de Inteligencia Financiera es el 6rgano colegiado
encargado de supervisar, evaluar y regular la vida académica de la ELN. Entre otras
funciones evalua la pertinencia de las asignaturas, el modelo educativo, y propone
cambios o actualizaciones, en funcion del perfil de egreso. Se conforma por tres
egresados de la Maestria en Inteligencia Financiera, Direccion de Posgrado y el
Director General.
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Reglamento de Docentes

DE LA DOCENCIA

Articulo 1. La docencia, en el contexto del modelo educativo de la ELN es la
integracion metodologica de las diversas fuentes de informacion posibles vy
disponibles de manera consistente, pertinente y confiable, para alimentar los
procesos de aprendizaje del estudiante y los de ensefianza del profesor o maestro,
con la finalidad de desarrollar las competencias basicas correspondientes a los
diferentes grados y niveles escolares y con ello las habilidades, actitudes, destrezas
y conocimientos que constituyen las diferentes esferas del desarrollo de los
estudiantes y la base de los perfiles de egreso que se buscan.

Articulo 2. La docencia para la ELN supone la integracion de las fuentes de
informacion asi como la correlacion y armado de estrategias didacticas, reflexivas y
practicas, a partir de las relaciones profesor-estudiante; estudiante-tutor y mentor; o
profesor-mentor-tutor y todas aquellas que viabilicen y aseguren el aprendizaje del
estudiantado con miras a la obtencion de los perfiles de egreso.

DE LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL ACADEMICO DOCENTE

Articulo 3. La docencia se integra por el conjunto de actividades realizadas por el
personal académico con la finalidad de planear, programar y evaluar la apropiacion
de: conocimientos, destrezas y habilidades de los educandos conforme a los planes
y programas de estudios autorizados y de acuerdo con el plan de trabajo docente.

Articulo 4. El personal docente respecto de sus funciones debe:

I. Impartir de acuerdo con la relacidbn contractual convenida, las asignaturas
previstas en los planes y programas de estudios conforme a la programacion
establecida y de acuerdo con el enfoque didactico y condiciones del modelo tal y
como lo establezca la Direccidn General de la ELN e informar, por escrito, de los
resultados alcanzados, de acuerdo al procedimiento que la misma determine para
ello.

Il. Identificar y seleccionar los materiales didacticos que se consideren necesarios,
de acuerdo con cada modalidad educativa, tales como: programas, guias de estudio,
paquetes didacticos, material audiovisual, instrumentos de evaluacién, entre otros,
siempre en concordancia con el modelo educativo de la ELN.
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lll. Participar y coordinar las evaluaciones diagnosticas, parciales, globales y de
regularizacién que correspondan, tanto las especificas de aprovechamiento por
asignatura, como las colectivas de seguimiento al desempefio del estudiante en
proyectos, evaluacion en la que participan ademas Tutores y Mentores, en todos los
casos atendiendo al procedimiento establecido para ello, sea presencial o a
distancia, fisico o virtual y de acuerdo con el calendario y plazos fijados por cada
servicio educativo.

IV. Actualizar continuamente sus conocimientos y asistir a los cursos de induccion,
capacitacion, adiestramiento y formacion docente que organice la ELN, y aquellas
otras que establezca la autoridad educativa federal o estatal.

V. Asistir y participar en las reuniones de planeacion, coordinacion, evaluacion
académica y en todas aquellas que se consideren necesarias para el desarrollo
optimo de los planes y programas de estudios de acuerdo a cada “Servicio
Educativo”. Intervenir en la ideacion y definicion de los proyectos en su seguimiento
y cumplimiento.

VI. Asesorar en términos académicos, de aprovechamiento o seguimiento de
trayectorias personalizadas de aprendizaje a los estudiantes en el alcance de sus
metas y trabajos académicos que emprendan durante el ciclo escolar y en su caso
en los recepcionales idoneos que permitan su obtencion de grado o titulacién.

VIl. Para el caso de las funciones de tutoria y mentoria se atendran a los
reglamentos y manuales especificos, en el entendido de que éstas se circunscriben
estrictamente a la asistencia de orden académico: aprovechamiento, estructuracion,
seguimiento, y cumplimiento de metas y tareas necesarias para cumplir con los
planes y programas de estudio.

VIII. La investigacion educativa es una actividad que realizan los docentes, respecto
de los procesos educativos para describirlos, analizarlos y obtener explicaciones
sobre su dinamica; sus procesos, resultados y factores que le afectan. Asi como las
relaciones entre los sujetos y su contexto sociocultural, los objetos de estudio y los
procesos de ensefanza-aprendizaje aplicados, a fin de buscar alternativas que
contribuyan a su mejora y a la ampliacién de sus fronteras.

IX. El personal docente: profesores, tutores, mentores en el marco de sus funciones
académicas podra proponer temas de indagacion, busqueda, investigacion y lineas
de inversidon que ayuden al aprovechamiento del estudiantado y al mejoramiento de
la didactica y docencia del modelo.

X. Aquellas otras actividades de apoyo a la docencia que en el marco de las
relaciones contractuales convenidas le encomienden las autoridades de la ELN.
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DE LA PRACTICA DOCENTE

Articulo 5. El personal académico en su practica docente se organizara,
complementariamente, en Academias, grupos tutorados o aquellas otras formas de
organizacion autorizadas que fortalezcan la docencia, el aprendizaje del
estudiantado, y la calidad, consistencia y continuidad de los “Servicios Educativos”
de la ELN en su totalidad.

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS

Articulo 6. El plan de estudio es la expresién sintética de los fundamentos que
encierra un proyecto educativo determinado y la organizacioén en el tiempo y en el
espacio de los contenidos y los métodos idéneos para la construccion de perfiles
humanos y profesionales, entre otros.

Articulo 7. Los planes de estudio independientemente de atender y no contravenir a
lo establecido en los acuerdos secretariales de la SEP, deberan contener como
elementos minimos:

I.  Marco de referencia.
II.  Objetivos generales y especificos.
lll.  Modalidades educativas de aplicacion.
IV.  Estructura curricular.
V. Mapa curricular y tira de materias.
VI.  Valor de créditos académicos de cada asignatura y del plan en su

conjunto.
VII.  Seriacidn de asignaturas.
VIIl.  Duracién del plan y de cada programa de estudios que los integre.

IX.  Descripcion de la estructura tematica.
X. Perfil de ingreso y de egreso del estudiante.
XI.  Requisitos de ingreso y egreso.

Xll.  Condiciones para la prestacién del servicio social, en los casos que
aplique.
X, Titulo, diploma o grado que se confiere.

XIV. Requisitos y modalidades de titulacion, en los casos que aplique.

Articulo 8. Los planes de estudio contendran la relacion de asignaturas, la relacion
de lineas del trabajo practico del estudiante; inversiones, investigaciones,
indagatorias, moédulos o unidades de competencias asi como su duracion, los
fundamentos pedagogicos y metodoldgicos, asi como los elementos adicionales que
establezcan las disposiciones reglamentarias correspondientes.
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Articulo 9. Los programas de estudios integraran unidades tematicas u otros
mecanismos metodoldgicos de integracion que contengan la descripcion ordenada
de los contenidos a desarrollar; los métodos y medios didacticos requeridos, asi
como su relacion con otras asignaturas, desarrollos integradores, competencias,
unidades de competencia con las que se vincule el programa en especifico; de igual
forma bibliografia, fuentes de informacion audiovisuales, virtuales, sonoras o
aquellas otras que funcionen a la promocion de los aprendizajes, de igual forma
estableceran criterios y procedimientos individuales y colegiados de evaluacion.

Articulo 10. Los planes y programas de estudios son instrumentos educativos
centrales y en el caso de la ELN flexibles, que deberan ser actualizados en forma
sistematica. Las revisiones periddicas seran llevadas a cabo por el Comité
Académico de la ELN, para la licenciatura cada cuatro afios y para la especialidad,
maestria y doctorado cada tres afios, para ello los cuerpos docentes podran
proponer adiciones y modificaciones en este sentido.

Articulo 11. La modificacion de los planes de estudios seguira los prerrequisitos y
procedimientos establecidos por la autoridad educativa y sera resultado de su
revision y tendera a su actualizacion. En cada caso se estableceran mecanismos
académico-administrativos para ubicar a los estudiantes en transito en el plan de
estudios modificado y el nuevo igualmente de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la autoridad educativa para el efecto.

Articulo 12. Para fortalecer la accion de revisidon y actualizacion de planes y
programas de estudio asi como el incremento de fuentes veraces de informacion
para el mejor aprendizaje del estudiantado, la documentacion, como tarea
importante de la ELN permitira crear mecanismos y estrategias que auspicien el
incremento, registro, organizacion y difusion de diversos tipos de documentos que
conformen los acervos de la formacion en inteligencia financiera, ello permitira
instrumentar acciones para el analisis, sistematizacion, preservacion y divulgacion
de conocimientos sobre el pensamiento cultura e Inteligencia Financiera en distintos
soportes, para lo que establecera el manual y reglamento respectivo.

DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO ACADEMICO DOCENTE

Articulo 13. La evaluacion del desempefio académico tiene como propdsito valorar
la calidad y dedicacion de los académicos con relacion a las actividades asignadas;
sirve para conocer y valorar el nivel de ejecucion, alcances y resultados de las
actividades realizadas conforme a los planes de trabajo de la ELN con el objeto de
lograr la excelencia académica.
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Articulo 14. El desempenfio sera evaluado cualitativa y cuantitativamente de acuerdo
al procedimiento que establezca la Direccion General de la ELN, tomando en cuenta
tanto el perfil académico, las funciones contractuales asignadas, los procesos y los
resultados obtenidos en la actividad académica y el cumplimiento de los principios
metodologicos del modelo.

Articulo 15. Los resultados de la evaluacién del desempefo académico seran
determinantes para la permanencia y, en su caso, estimulacion del personal
académico, ya que permite identificar la eficiencia y eficacia de su desempenio.

Articulo 16. La evaluacion del desempefo académico del personal docente
permitira identificar, atender, verificar, retroalimentar y mejorar la calidad de los
procesos de ensefianza-aprendizaje y en consecuencia de los Servicios Educativos
en general

Articulo 17. Seran objeto de evaluacion los siguientes aspectos:

I. Competencia Docente: cumplimiento del modelo en términos de:

a) Dominio de los contenidos asociados a un area del saber.

b) Creacion y/o uso pertinente de materiales y recursos didacticos.

c) Formacion y actualizacion académica.

d) Planeacion y organizacion del curso de acuerdo al modelo general.

e) Comunicacion, tanto con estudiantes, como con la comunidad en general.
f) Coordinacién con otros actores académicos para el trabajo en comun.

g) Consistencia y coordinaciéon de la evaluacion integral del aprendizaje.

h) Coordinacion y seguimiento de proyectos.

Il. Responsabilidad docente:

a) Para el cumplimiento programatico de los cursos.
b) Para la atencién del aprendizaje del estudiante.
c) Para el aprendizaje individual y colectivo

d) Para participar en la planeacion, coordinacién y evaluacion.
16
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e) Para el cumplimiento puntual de términos administrativos y legales: reportes,
informes, asiento de calificaciones.

f) Para la participacion en las acciones de capacitacion o acciones de extension
y difusién que organice la ELN.
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Reglas para la Movilidad
Estudiantil y Del Intercambio
Académico

Articulo 1. El intercambio académico a nivel nacional e internacional tiene como
propdésito fomentar e impulsar la participacion reciproca del personal académico y de
los estudiantes en programas educativos, conferencias, seminarios, cursos,
congresos, simposios y estancias académicas en los cuales se dé un intercambio de
conocimientos.

Articulo 2. El intercambio podra ser respecto de docentes, investigadores,
estudiantes, conocimientos, métodos y procesos de inversion, material didactico y
bibliografico, asi como aquellos otros que determine la Direccion General de la ELN.

Articulo 3. El intercambio debera permitir el desarrollo y las innovaciones en: los
planes y proyectos integradores, proyectos de inversion, en los planes de estudios,
en los contenidos y en los métodos de ensefianza-aprendizaje, asi como en las
estructuras curriculares y de organizacion.

Articulo 4. Los proyectos de intercambio académico deberan asegurar la obtencion
de beneficios mutuos y sus resultados deberan ser difundidos en la comunidad
académica y escolar.

Articulo 5. El intercambio académico se regira por los convenios que, al respecto,
celebre y autorice la Direccidn General de la ELN con otras entidades y dependera
de los términos que se establezcan para cada caso y de las acciones que emprenda
la ELN para su cumplimiento y que van desde el reconocimiento curricular, hasta las
residencias docentes y estudiantiles, entre otras formas de intercambio.

Articulo 6. Movilidad académica, es el transito de estudiantes de una institucion a
otra, tanto local, nacional e internacional, con el objeto de cursar estudios y
programas en las mismas.

Articulo 7. Ratificacion de estudios, es la confirmacién por parte del Comité
Académico, de los estudios de un estudiante que haya cursado y de las
calificaciones obtenidas en otras instituciones educativas nacionales o extranjeras
como consecuencia de la movilidad académica.

Articulo 8. Todos los estudiantes podran participar en programas de movilidad
presencial o virtual para cursar asignaturas o realizar otras actividades académicas,
18
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siguiendo los procedimientos establecidos por Comité Académico, previa solicitud
del estudiante.

En los casos en que algun estudiante opte por hacer movilidad hacia otra Institucion
de Educacion Superior, el Comité Académico de la ELN, a solicitud del interesado,
podra recomendar que se le reconozca la carga académica correspondiente al ciclo
escolar que esté cursando y se ratifiquen las calificaciones expedidas por la
institucion receptora, sean éstas aprobatorias o reprobatorias. Dicha movilidad podra
realizarse hasta por dos semestres teniendo un tutor en la ELN, quien le dara
seguimiento al proceso.
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Reglamento de Estudiantes

El Reglamento de Estudiantes consigna derechos y obligaciones inherentes a la
actividad estudiantil, sin importar la denominacién del capitulo.

Todo estudiante de la ELN se compromete a conocer, leer, entender y cumplir con
toda la normatividad vigente en la Institucion. El desconocimiento de cualquier regla
o norma institucional no podra ser alegada por el estudiante para eximirse de su
cumplimiento. De igual forma, ni la ignorancia ni el desconocimiento del cuerpo
normativo institucional sera un argumento valido para evitar la aplicacion de una
consecuencia disciplinaria.

El presente reglamento entrara en vigor desde el dia de su publicacidn y su vigencia
sera de cinco afos.

DE LOS SUJETOS A ESTE REGLAMENTO

Articulo 1. Sera legalmente estudiante de todo derecho y estara sujeto al presente
reglamento aquel que habiendo cubierto todos los requisitos estatutariamente
establecidos y determinados en funcion del Servicio Educativo al que opte, firme el
contrato de prestacion de servicios estudiantiles y quede registrado y asentado su
nombre y apellidos en la matricula oficial de la ELN.

DE LAS ADMISIONES

Articulo 2. La ELN proporcionara a los aspirantes informacién sobre el proceso de
admisién, requisitos, de ser el caso, numero y tipo de examenes, asi como las
condiciones en que se deberan presentar a los mismos.

Articulo 3. Las personas que deseen ingresar como estudiantes a ELN, deberan
satisfacer los siguientes requisitos:
a) Requisitar la correspondiente solicitud de primer ingreso y la
documentacion legal mediante la cual se acredite haber terminado,
con un promedio igual o mayor a ocho, los estudios de ensefianza
inmediata anterior en el pais o estudios equivalentes en el
extranjero.

b) Sustentar el diagnéstico de habilidades, elaborar carta de
exposicion de motivos por los cuales pretenden ingresar a la ELN,
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acudir a entrevista con el Director del programa y obtener un
resultado satisfactorio a juicio del Comité de Admision.

c) Presentar la documentaciéon a la que se refiere en las
convocatorias vigentes.

Articulo 4. Son examenes de diagndstico aquéllos que sustentan los estudiantes de
nuevo ingreso con el objeto de demostrar que poseen los conocimientos suficientes
en las areas de: matematicas y redaccion en espafol, para iniciar sus estudios en la
ELN.

Articulo 5. La realizacién de los tramites de admision, no implica el derecho a ser
admitido.

Articulo 6. La ELN llevara un control de los examenes de admision y colocacion, en
el que se especifique la calificacion y los criterios de los que se deriva la
ponderacion y el dictamen definitivo.

DE LAS REINCORPORACIONES (“REINSCRIPCION CON RECESO”)

Articulo 7. El estudiante que haya suspendido sus estudios en la ELN por un
periodo no mayor a dos semestres podra solicitar en Servicios Escolares su
reincorporacion a la institucion, siempre y cuando satisfagan los siguientes
requisitos.
a) Haber tramitado oportunamente en Servicios Escolares su baja
temporal.

b) No haber incurrido en ninguna de las faltas mencionadas en el
presente Reglamento

c) Tener acreditada, cuando menos, el 50% de las materias cursadas
en el ultimo periodo escolar al que estuvo inscrito de manera
regular en la ELN.

d) Estar al corriente en sus pagos de colegiatura.
e) No haber tramitado baja definitiva de la ELN.

En caso de cumplir con los requisitos arriba mencionados, el estudiante debera
tramitar su reincorporacion al menos tres semanas antes del periodo establecido en
el calendario escolar aprobado por el Comité Académico de la Unidad a la que
desee reingresar.
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En caso de que el Plan de Estudios hubiese cambiado, el estudiante que se
reincorpore estara condicionado a que sus estudios se ajusten al plan de estudios
vigente.

En el caso de que haya transcurrido un periodo mayor a un afio desde que el
estudiante suspendiera sus estudios, debera solicitar su reincorporacién en Servicios
Escolares y, una vez que ésta la autorice, el estudiante debera entrevistarse con el
Director del Programa, quien determinara las condiciones académicas para
continuar con sus estudios.

DE LA INSCRIPCION Y REINSCRIPCION

Articulo 8. La inscripcion o reinscripcion se realizaran en los periodos marcados en
el calendario escolar aprobado cada semestre por el Comité Académico.

Articulo 9. La ELN condiciona la permanencia de sus estudiantes tomando en
cuenta: el grado de capacitacion académica, el interés, saber y dominio de
habilidades para el conocimiento empresarial y para la inteligencia financiera, la
posesion de los atributos valorables y conductuales necesarios para cursar estudios
de acuerdo con el nivel académico de que se trate y en funcidn de las evaluaciones
de la linea de formacion en negocios y finanzas, del semestre inmediato anterior.

Articulo 10. Sdlo tendran derecho a cursar materias aquellos estudiantes que hayan
realizado debidamente su tramite de inscripcion (estudiantes de primer ingreso) a
materias y grupos, de acuerdo con el instructivo y en las fechas que para este efecto
determine y publique Servicios Escolares y que hayan acreditado los prerrequisitos
gue para cada una de ellas establece el plan de estudios.

Articulo 11. Las Unicas excepciones a la acreditacion previa del prerrequisito para la
inscripcion en una materia seran:

I.  Que al estudiante que asi lo solicite le falten, como maximo, siete
materias para concluir su plan de estudios. La solicitud la formulara
el interesado a través del medio establecido por Servicios
Escolares.

[I.  Que el estudiante que lo solicite esté inscrito en un programa en el
que existan materias que se imparten anualmente. La solicitud la
formulara el interesado en el formato establecido por la Direccién de
Servicios Escolares y debera ser aprobada por el Director del
Programa en el que esté inscrito el estudiante y por el Jefe del
Departamento Académico al que correspondan las materias vy
contar con el visto bueno del Director de Servicios Escolares.

En ambos casos, la acreditaciéon de la materia estara sujeta a la acreditacion de la
seriacion anterior.
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No se permitira la presencia en clase de estudiantes que no estén inscritos en el
curso que se imparte.

Articulo 12. Al iniciarse la tercera semana de clases en los periodos semestrales o
cuatrimestrales, la Direccion de Servicios Escolares entregara a los profesores las
listas definitivas de estudiantes inscritos.

Después de esa fecha los estudiantes deberan verificar con sus profesores que
efectivamente estén incluidos, ya que esas listas seran la base para la elaboracion
de las actas de calificaciones.

Articulo 13. Para inscribirse o reinscribirse en un periodo escolar, el estudiante
debe estar al corriente en el pago de sus colegiaturas, tal y como lo establece el
Reglamento de Pagos de la ELN. El estudiante que no cumpla adecuadamente con
el procedimiento que para estos tramites establezca Servicios Escolares pierde el
derecho a quedar inscrito o reinscrito durante ese periodo lectivo.

Articulo 14. El estudiante debera demostrar tener los conocimientos suficientes en
las areas de matematicas y redaccion en espafol con la acreditacion de los
examenes de diagndstico practicados por el Area Académica correspondiente,
mediante los procedimientos que para tal efecto establezca la Direccién del
Programa.

Para tener derecho a presentar los examenes a los que se refiere el parrafo anterior,
el estudiante debera realizar los tramites de inscripciéon dentro de las fechas que
para ello fije la Direccidn de Servicios Escolares.

Articulo 15. En el caso de que el estudiante no demuestre tener los conocimientos
suficientes en las areas de matematicas y redaccion en espaiol, sera obligatorio
inscribirse en los cursos remediales que se ofreceran durante el primer semestre en
horario extra escolar de acuerdo a los lineamientos y costos que para ello establezca
el Consejo Académico. La acreditacion de las materias Matematicas Financieras | e
Introduccion a los Negocios e Inversiones estara sujeta a la acreditacion del curso
remedial correspondiente.

Articulo 16. Podra concederse inscripcion condicionada por unica vez, a quienes
habiendo cumplido con el tramite de admisién y que hayan sido seleccionados, no
cuenten con el total de documentos originales sefialados en el presente reglamento.
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En los programas ofertados por la ELN, los estudiantes tendran 12 semanas
naturales contadas a partir de la fecha del primer dia de clases sefialado en el
calendario escolar, para tener completamente integrado su expediente.

Articulo 17. La inscripcion y reinscripcion quedaran sin efectos cuando el estudiante
no haya entregado a Servicios Escolares los originales de los documentos que a
continuacion se mencionan:

* Acta de Nacimiento.
+ Certificado del grado inmediato anterior o equivalente.

» Oficio de Revalidacion por parte de la Secretaria de Educacion Publica
cuando se haya cursado en instituciones que no pertenezcan al sistema
educativo nacional.

+ Forma migratoria que acredite la estancia legal en el pais para aquellos
estudiantes que sean extranjeros.

En casos extraordinarios el estudiante podra solicitar una prérroga a la Direccion de
Servicios Escolares, quien dara su visto bueno e informara al Consejo Universitario
para su autorizacion.

El estudiante podra reinscribirse una vez entregados los originales de todos los
documentos a los que se hace mencion, siempre y cuando no haya violacion de ciclo
de acuerdo a la autoridad federal.

Articulo 18. La reinscripcion es el procedimiento administrativo que realizan los
estudiantes que han sido promovidos, de grado o semestre, por la que se formaliza
el reingreso para continuar sus estudios dentro de un programa educativo.

Articulo 19. En caso de reinscripcion el estudiante al concluir cada ciclo escolar
debera tramitar en la Direccion de Servicios Escolares de la ELN, una solicitud de
reinscripcion en la que constara que se cumplieron los requisitos académicos
exigidos y si tuvo una conducta decorosa conforme al presente reglamento. Con esa
orden quedara reinscrito, una vez cumplidos los requisitos financieros vy
administrativos.

Articulo 20. Si al término del periodo que dio origen a la inscripcion condicionada a
que se refiere el articulo anterior, el estudiante no ha cubierto los requisitos
sefalados, sera dado de baja y no le seran validadas las asignaturas o créditos
acumulados, ni podra solicitar devolucién del pago de inscripcion ni colegiaturas.
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Para efectos estadisticos internos y externos, no sera considerado en la matricula,
pero podra volver a ingresar al programa iniciando todo el procedimiento que
establezca la ELN para cualquier aspirante y su inscripcion, no podra volver a ser
condicionada.

DISPOSICIONES DISCIPLINARIAS Y DE CONDUCTA

Articulo 21. Son Derechos de los estudiantes de la ELN:

I. Asociarse libremente y expresar dentro de la Institucion sus opiniones
sobre todos los asuntos que a sus estudios conciernan siempre que
estas expresiones no ataquen a la moral, la vida privada o los derechos
de los demas estudiantes o de la ELN, o de terceros asi como que
dichas expresiones no provoquen algun delito, o perturbe el orden de la
ELN o el orden publico en general.

II. A celebrar reuniones siempre que no interfieran con la vida académica,
0 que vayan en contra del presente Reglamento.

lll. Recibir activamente la ensefianza de las materias en que se hubiesen
inscrito, incluso las practicas, con iguales oportunidades para realizar su
educacion. Recibir asesoria y seguimiento académico.

V. Ser examinados dentro de los periodos aprobados de examenes y
solicitar, en su caso, su revision al docente.

V. Recibir al final de cada periodo escolar las calificaciones obtenidas.

VI. Utilizar las instalaciones de la ELN de acuerdo con las disposiciones
reglamentarias correspondientes.

VII. Recibir ayuda financiera de la Escuela en forma de becas de acuerdo
los lineamientos establecidos por la ELN. Disfrutar de los beneficios que
consiga la ELN a través de convenios con terceros para los estudiantes.

VIIl. Apelar de las resoluciones que se dicten en su contra por las
autoridades de la Escuela, de acuerdo con las disposiciones de este
Reglamento.

IX. Participar en la evaluacion de sus profesores, de conformidad con los
procesos que sefale la ELN.

X. Todos los demas derechos que el presente Reglamento reconozca.
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Articulo 22. Son Obligaciones de los estudiantes de la ELN:

a) Asistir con puntualidad a clases; estudiar los temas contenidos en los
programas de las materias; cumplir con la participacion que cada
meétodo les exija para cubrir el programa de la asignatura respectiva;
realizar en su caso las practicas y el servicio social y asistir a las
reuniones académicas que realice la ELN como parte de su formacion.

b) Cumplir los reglamentos vigentes en la ELN, asi como las disposiciones
disciplinarias; acatar las 6rdenes de sus autoridades y observar buena
conducta dentro y fuera del plantel.

c) Desempenar con eficacia las comisiones que se le encomienden en
bien de la instruccion y del orden que debe imperar en la ELN y
colaborar con la institucion en la accion social que instituya.

d) Cubrir en la fecha estipulada las cuotas que fije la ELN y pagar los
desperfectos que cause a instalaciones, equipos y demas bienes de la
Escuela.

e) Notificar a la Direccion de Servicios Escolares cualquier cambio de
domicilio.

f) Todas las demas obligaciones que el presente Reglamento establezca.

Articulo 23. Son faltas de disciplina todos los hechos individuales o colectivos que
desvirtuen o tiendan a desvirtuar la seriedad y efectividad del proceso de ensefianza
- aprendizaje. Igualmente, se entendera como faltas de disciplina aquellas conductas
u omisiones por parte del estudiantado que alteren el orden, dafien el prestigio,
lesionen los derechos de la ELN, de las personas o de la comunidad en general,
violen las disposiciones de sus reglamentos o impidan u obstaculicen el uso de los
bienes y los servicios que se utilicen o proporcionen en esta.

Las acciones u omisiones del estudiantado que impliquen una falta de disciplina que
atenten contra el proceso de ensefianza - aprendizaje podran ocurrir de manera
presencial o virtual y dentro o fuera del salon de clases, en laboratorios, campos de
entrenamiento, espacios comunes y en todos aquellos espacios en plataformas
tecnolodgicas.

Articulo 24. Son faltas de disciplina que atentan contra la vida institucional de la
ELN aquellos hechos personales o colectivos que en su actuar o en su ser omiso
intenten interrumpir, interrumpan u obstaculicen las actividades de la Institucion,
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violenten los Valores institucionales, intenten desconocer o desconozcan a sus
autoridades o atenten contra las instalaciones o los bienes que utiliza.

Articulo 25. Toda falta o violacién considerada grave por parte de un estudiante o
docente o administrativo, a cualquiera de los reglamentos de la ELN, a la sana
convivencia en la comunidad, incluyendo casos de acoso escolar, acoso sexual y
plagio académico, y en general toda conducta que vaya contra los principios y
valores de la institucion, que pudiese ameritar una sancion disciplinaria, sera
resuelta por una comision de Honor y Justicia designada por el Consejo
Universitario; sin exclusion de que dicha conducta pueda ser notificada o denunciada
a las autoridades correspondientes en caso de que sea un hecho posiblemente
constitutivo de delito, incluyendo dicha denuncia a la autoridad educativa federal.

El Comité de Honor y Justicia estara conformado por cinco miembros de la
comunidad universitaria, integrados de la siguiente manera:

Presidente: Direccién General (con derecho a voz y voto de calidad)
Secretario: Director de carrera (con derecho a voz y voto)
Catedratico: Docente no afectado por las probables conductas violatorias.

(con derecho a voz y voto)
2 Estudiantes:  Electos por convocatoria (con derecho a voz y voto), de cada
servicio educativo.

Articulo 26. Corresponde al testigo presencial del acto, agredido u ofendido por las
probables conductas violatorias por parte del estudiante sefialadas en el articulo 22,
presentar la denuncia de los hechos y los elementos que a su juicio respalden dicha
denuncia. Se presentara por escrito a Direccion General, Director de carrera,
Director de Servicios Escolares o al Director de Asuntos Estudiantiles, autoridad la
cual debera allegarse de todos los medios de prueba que tenga a su alcance para
hacerlos del conocimiento del Comité de Honor y Justicia.

El Comité de Honor y Justicia analizara el caso y, de considerarlo procedente,
debera valorar la informacion de los acontecimientos ocurridos y de las probables
faltas a este reglamento para la determinacion de la sancion correspondiente.

El titular del area o el director de carrera afectada por las probables conductas
violatorias, asi como el estudiante, podran ser citados para ampliar sus
declaraciones de manera oral, en cuyo caso, la ELN se reserva el derecho de
guardar registro en audio y/o video de las sesiones respectivas.
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Articulo 27. EI Comité de Honor y Justicia analizara todos los elementos del caso y
formulara la resolucion correspondiente, la cual debera ser entregada al Consejo
Universitario, mismo que contara con tres dias habiles para avalarla. Obtenido este
aval, el Comité de Honor y Justicia notificara la resolucién por escrito en el domicilio
que la Direccién de Servicios Escolares tiene del estudiante.

El estudiante, tras haber recibido la resolucién, podra fundadamente solicitar su
revision, en un plazo de tres dias habiles a partir del dia siguiente en que fuera
notificado. Una vez resuelta la revision y siendo notificado del resultado de la misma,
sera inapelable.

No se sujetan a este procedimiento las bajas académicas y administrativas
establecidas en el presente reglamento.

Articulo 28. A los estudiantes que habiendo cursado estudios en la ELN se les
compruebe que han usado documentacion total o parcialmente falsa no se les
validaran los estudios que hayan cursado. Asimismo, la ELN no estara obligada a
otorgar ningun tipo de certificacion total o parcial de estudios. Invariablemente dara
cuenta del hecho a la autoridad competente.

Articulo 29. Se consideran faltas graves de disciplina, de manera enunciativa mas
no limitativa las siguientes:

1. Usar un lenguaje ofensivo verbal, no verbal o por escrito en
contra de cualquier miembro de la ELN.

2. Infringir cualquier legislacion de orden federal, estatal o municipal
penal de manera dolosa que hayan sido sancionadas conforme a
la ley por la autoridad competente.

3. Usar los medios electronicos o las facilidades tecnologicas para
producir, distribuir o acceder a contenidos pornograficos,
violentos, racistas, homofdbicos, escatologia entre otros temas,
que no sean adecuados para el desarrollo integral del
estudiantado o que afecten los derechos de terceros.

4. Utilizar cualquier documento apdcrifo, publico o privado, con el
proposito de acreditar cualquier materia, o de cubrir cualquier
requisito o tramite ante la ELN. Cuando el estudiante haya
entregado documentos falsos, estos no le seran devueltos y
seran remitidos a la institucion mencionada y/o a la autoridad
pertinente para los efectos legales a que haya lugar.
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5. Hacer uso indebido o acceder sin autorizaciobn a cuentas de
correo electronico, redes sociales, paginas web o sistemas de
informacion institucionales.

6. Consumir e introducir bebidas alcohdlicas, narcéticos o drogas.

7. Presentarse a la Instituciéon en estado inconveniente, en estado
de ebriedad, con aliento alcohdlico o bajo los efectos de algun
estupefaciente, psicotrépico, inhalable o alguna sustancia que
provoque los mismos efectos.

8. Cometer actos de negligencia o vandalismo que deterioren el
mobiliario, el equipo o las instalaciones de la ELN o de su
comunidad educativa.

9. Tomar, conservar o defender como propio un bien ajeno.

10.Molestar, intimidar o acosar, de manera directa o indirecta, a
cualquier miembro de la comunidad educativa, de forma
presencial o por medios electronicos o escritos.

11.Participar en actos que dafien los Principios y la imagen de la
ELN, faltar al respeto a colaboradores, a la Institucion y/o sus
autoridades dentro o fuera de las instalaciones.

12.Realizar demostraciones excesivas de afecto o realizar
actividades obscenas.

13.Coparticipar en la comision de una falta de disciplina antes
mencionada, ya sea con otro estudiante o con personas ajenas a
la Institucion.

Articulo 30. . Se consideran faltas de disciplina no graves a este reglamento, de
manera enunciativa mas no limitativa las siguientes:

1. Utilizar los diversos dispositivos moviles y electrénicos, cuando
estos no hayan sido requeridos expresamente para la actividad
de aprendizaje.

2. Llevar a cabo las actividades que no correspondan durante el
proceso de formacion, creando un ambiente que no contribuya al
proposito de la actividad.

3. Entorpecer el proceso de formacion al no participar activamente
durante el mismo.

4. Utilizar de manera inapropiada las instalaciones, el mobiliario y
todos los recursos que la ELN pone a disposicién del
estudiantado para la realizacion de actividades de formacion y
convivencia
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5. Afectar o no contribuir con la promocion y mantenimiento de la
limpieza en las instalaciones, mobiliario y equipo del que se haga
uso.

6. Introducir de forma clandestina, ilicita o sin autorizacion expresa
a las instalaciones de la ELN a cualquier persona ajena.

7. La omisién por parte del estudiantado en su deber de intervenir
para evitar un hecho indebido, inapropiado, inadecuado y/o
prohibido por la normatividad de la Institucion, respecto del actuar
de sus invitados. El estudiantado podra ser declarado
responsable y podra ser sancionado por responsabilidad
compartida. En todos los casos, responderan solidariamente al
resarcimiento de los dafos y perjuicios causados.

8. Faltar al respeto a otras personas.

9. Participar en juegos bruscos, peleas o cualquier tipo de asalto
fisico.

10.Fumar dentro de las instalaciones, por ser un espacio libre de
humo.

Articulo 31. Por su naturaleza las consecuencias disciplinarias se clasificaran en:
a) Amonestacion.
b) Medida correctiva.
c) Condicionamiento.
d) Suspension temporal.
e) Baja definitiva.

Cuando asi proceda, el Comité de Honor y Justicia que se constituya para cada caso
tendra la facultad de imponer una o mas consecuencias disciplinarias a un mismo
estudiante segun corresponda.

Articulo 32. Para los efectos de este reglamento, una amonestacion se define como
una llamada de atencion hecha verbalmente o por escrito, misma que se anexara al
expediente del estudiante, firmada al menos por la autoridad que amonesta en caso
de que dicha sancidn haya sido verbal, la cual, por su naturaleza, sera inapelable.

Articulo 33 Una medida correctiva consiste en imponer algunos deberes o
condiciones al estudiante, con la finalidad de sensibilizarlo sobre la trascendencia de
los efectos de su falta de disciplina y para que, razonadamente, modifique su
conducta y no reincida. La medida correctiva impuesta debera de expresarse de tal
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manera que quede claro por cuanto tiempo debera de aplicarse esta consecuencia,
la forma en que se dara cumplimiento, asi como la indicacién de las implicaciones
que tenga cualquier incumplimiento respecto a la medida correctiva, la cual, por su
naturaleza, sera inapelable.

Articulo 34. La consecuencia disciplinaria denominada condicionamiento consiste
en sefalarle al estudiante que su permanencia en la Institucion esta supeditada a no
cometer una nueva falta a este reglamento o a no reincidir en la misma falta que
cometio. El estudiante tendra que cumplir con los deberes o los requisitos que se le
impongan como medida correctiva. La imposicion del condicionamiento debera
expresarse en forma escrita sefalando el tiempo que durara la consecuencia
disciplinaria y las demas circunstancias relativas a su cumplimiento. La duracion del
condicionamiento podra ser desde una semana hasta todo el semestre, la cual, por
su naturaleza, sera inapelable.

Articulo 35. La suspension temporal de un estudiante implica su separacion de
todas las actividades y del uso de las instalaciones y acceso a los servicios de la
ELN, excepto los necesarios para el cumplimiento de las sanciones o condiciones
establecidas por el 6rgano sancionador, durante un periodo determinado debiendo
dejar expresamente sefialado en la sancion, la duracién de la suspension y las
condiciones referentes a su reingreso y permanencia, la cual, por su naturaleza, sera
inapelable.

Para efectos del reingreso de cualquier estudiante sancionado con una suspension
temporal, éste debera tramitar su reincorporacion en la Direccidon de Servicios
Escolares con copia al Director de carrera, en el entendido de que haya
cumplimentado las condiciones sefaladas para su reingreso, indicando ademas su
intension de reincorporacion por medio de una carta compromiso de no reincidencia
so pena de ser sancionado con baja definitiva.

Articulo 36. La baja definitiva de un estudiante implica su exclusién, en forma
permanente de la ELN, por lo que no existe la posibilidad de reingreso a cualquier
otra area académica de la Institucion.

Articulo 37. Las consecuencias disciplinarias seran aplicadas de la siguiente
manera:
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a) La Amonestacion y la Medida Correctiva pueden se impuestas por un
docente, administrativo, Director de carrera, Director General y el Comité de
Honor y Justicia en caso de que se llegara a integrar para el analisis del caso.

b) El Condicionamiento puede ser impuesto por docentes, Director de carrera,
Director de pedagogia, Director de asuntos estudiantiles, Director General y el
Comité de Honor y Justicia en caso de que se llegara a integrar para el
analisis del caso.

c) La Suspensién Temporal puede ser impuesta por Docentes, Director de
carrera, Director General y el Comité de Honor y Justicia en caso de que se
llegara a integrar para el analisis del caso. El Docente podra imponer la
suspension temporal de su materia hasta por una semana natural, las demas
autoridades pueden suspender hasta por dos semanas naturales; y hasta tres
veces en el semestre.

d) La Baja Definitiva solamente podra ser impuesta por el Comité de Honor y
Justicia.

Articulo 38. En la reunién de integracion, el Comité de Honor y Justicia debe abrir
un expediente relativo al caso y redactar un acuerdo que contenga, por lo menos, la
siguiente informacion:

a. Lugar, fecha y hora de la integracion del Comité de Honor y Justicia.
Nombre y cargo de las personas que lo integran.
Motivo de su integracion.
Nombre y CURP del estudiante involucrado en el caso.
Relacién de hechos y pruebas relacionadas al caso.

-0 a0 T

La notificacién al estudiante involucrado que debera contener los
hechos y las pruebas que obran en su contra, la mencion del
derecho de aportar las pruebas que a su interés convengan, el
término que se ha establecido para ofrecer dichas pruebas que sera
de tres dias habiles, asi como el lugar, fecha y hora en la que se
habra de reunir el Comité para resolver lo que proceda en relacion
con las pruebas que el interesado ofrezca.

g. Nombre y cargo de la persona que debera efectuar la notificacion
de la decision del Comité.

h. Firma de los integrantes del Comité.
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Articulo 39. Cuando el comportamiento de un estudiante vaya a ser analizado en
audiencia, por el Comité de Honor y Justicia, debera notificar por escrito la
integracion del mismo. Esta notificacion se hara al estudiante.

Si el estudiante no comparece ante el Comité, se considerara que, de antemano,
acepta la consecuencia disciplinaria que, en su caso, el Comité imponga. La
resolucidn sera de caracter obligatorio y la ausencia del estudiante no podra ser
usada como defensa.

Articulo 40. El Comité de Honor y Justicia debe decidir sobre las pruebas que se
acepten y seran desahogadas en la audiencia unica del Comité, el cual debera
resolver lo que proceda.

Articulo 41. La resolucién escrita que dicte el Comité de Honor y Justicia debe
contener:
a. La mencion de los articulos del presente reglamento que establecen la
competencia del Comité.

b. Una relacién breve de los hechos y documentos que se encuentren en
el expediente del caso.

c. Una relacién y analisis valorativo de las pruebas presentadas.

d. Una mencion expresa sobre la responsabilidad del estudiante, y de ser
necesario, la consecuencia disciplinaria a que se haya hecho acreedor.

e. La orden de ser notificada por escrito la resolucién en cuestion del
estudiante involucrado, a la Direccion de Servicios Escolares para que
se incluya en el expediente del estudiante involucrado, a la Direccion
de Carrera, a Direccion General para todos los efectos que haya lugar.

f. Lugar, fecha, nombre, cargo y firma de los integrantes del comité.

g. Confirmar acuse de recibo de la notificacion por parte del estudiante
involucrado o de cualquier otra persona que reciba la notificacién en el
domicilio registrado en la Direccion de Servicios Escolares, previo
cercioramiento pleno del notificador de que ese es el domicilio del
estudiante a notificar.

Articulo 42. La resoluciéon del Comité de Honor y Justicia es inapelable y definitiva.
Unicamente en aquellas resoluciones en las cuales la consecuencia disciplinaria de
la falta cometida es la baja definitiva, podra admitir una solicitud de reconsideracion,
siempre que se cumplan los requisitos esenciales para ello.
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Articulo 43. El procedimiento para analizar cualquier peticion de reconsideracion es

el siguiente:

a.

La solicitud de reconsideracidon respecto de la consecuencia
disciplinaria de la falta cometida solo podra ser considerada para su
revision cuando como parte del proceso formativo, el estudiante que
haya incurrido en una indisciplina realice una reflexién sobre su forma
de proceder y muestre su entendimiento en la importancia de actuar
con apego a la normatividad escolar.

La solicitud de reconsideraciéon debera ser realizada por escrito,
signada y presentada por el estudiante, ante el Director de Carrera o
Director General dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha
en que el Comité de Honor y Justicia notifico la resolucion. El escrito
por el cual se solicite la reconsideracion debe contener los argumentos
y evidencias que sustenten que ademas de cumplir con los
requerimientos del inciso a) del presente articulo, también ha resarcido
el dafo, modificado su conducta y restablecido relaciones humanas de
acuerdo a las buenas costumbres y al presente reglamento.

El Director de carrera o Director General convocara a una nueva sesion
del Comité de Honor y Justicia, para que tenga en conocimiento la
peticion de reconsideracion. EI Comité analizara los elementos
expuestos para evaluar la posible procedencia de un cambio en la
consecuencia disciplinaria atribuida a la falta evaluada. El analisis se
acotara a analizar las razones y pruebas expuestas por el estudiante
por las cuales considera que ha logrado resarcir el dafio, modificado su
conducta y restablecido relaciones humanas, y que aun habiendo
cometido la falta, las consecuencias disciplinarias que derivan de sus
actos podrian ser diversas.

El Comité de Honor y Justicia notificara la resolucion final al estudiante
en un plazo de diez dias habiles a partir de la recepcion de la peticion
de reconsideracion.

La decision final del Comité en torno a la peticion de reconsideracién
sera definitiva, inapelable y no admite reconsideracion alguna.

DE LA SITUACION ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 44. La situacion escolar de los estudiantes puede ser regular o irregular.
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Se encuentra en situacion regular el estudiante que estando al dia en sus cuotas, no
adeude, no repruebe, no dé de baja ninguna asignatura correspondiente al periodo
escolar en que se encuentra inscrito y su asistencia sea regular y de no ser el caso,
justificada.

La situacion del estudiante sera irregular cuando incumpla alguna de las causales
previstas en el parrafo anterior.

Articulo 45. Tendran calidad de ex estudiantes las personas que cursaron estudios
de manera formal en cualquiera de los Servicios Educativos de la ELN, pero no
concluyeron en tiempo y forma segun lo establecido en el plan de estudios
correspondiente.

Articulo 46. Tendran calidad de “egresado”, el estudiante o ex estudiante que cursé
estudios de manera formal en cualquiera de los Servicios Educativos de la ELN y
que fueron concluidos, acreditados y certificados siguiendo los procedimientos y
mecanismos académicos establecidos para el efecto.

Articulo 47. Los ex estudiantes podran terminar sus estudios de acuerdo con las
politicas y procedimientos académicos autorizados y los que para tal efecto
establezca la Direccion General de la ELN en coordinacién con el Consejo
Académico y acorde con los planes y programas de estudio correspondientes.

Articulo 48. La calidad de estudiante se pierde por:

. Haber egresado de un plan de estudios.

Il. Baja definitiva.

M. Renuncia expresa a la inscripcion.

IV. Vencimiento del plazo maximo previsto para cursar los estudios.

V. Adeudar el numero de asignaturas fijadas como minimas en el reglamento
general de inscripciones de la ELN y los reglamentos aplicables.

VI.  Adeudar pagos de colegiaturas que rebasen tres meses.

TIPOS DE BAJA DE ESTUDIANTES Y PROCEDIMIENTO RESPECTIVO
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Articulo 49. El estudiante podra causar baja temporal o definitiva por las siguientes
situaciones:

V.
V.
VI.

Por propia voluntad.
Por insuficiencia académica.

Por faltas disciplinarias graves contempladas en el articulo 29, analizadas e
impuestas por el Comité de Honor y Justicia de acuerdo al presente
reglamento.

Por incumplimiento a las obligaciones Financiero-Administrativas.
Por impedimento especial.

Por exceder los plazos maximos para pertenecer a un programa

Articulo 50. Se entiende como baja por propia voluntad: La que solicita el estudiante
libremente, mediante oficio presentado a la Direccidn de Servicios Escolares,
Direccién de Asuntos Estudiantiles o Direccion de carrera. La fecha de recepcién del
documento sera reconocida para los fines Financieros-Administrativos.

Articulo 51. Se entiende por baja por insuficiencia Académica:

En el caso de licenciatura:

Reprobar en un mismo semestre o cuatrimestre, incluido el periodo de
examenes extraordinarios, el 50% o mas de las asignaturas del semestre o
cuatrimestre. El 50% se contabilizara a partir del numero de materias que el
estudiante curse en el semestre o cuatrimestre respectivo, bajo el criterio
siguiente:

a) Los estudiantes regulares (aquellos que no adeudan ninguna materia)
estan obligados a cursar todas las materias de su semestre o
cuatrimestre respectivo.

b) Los estudiantes irregulares (aquellos que adeudan alguna materia)
estan obligados a cursar todas las materias que la seriacion del plan de
estudios les permite. Mas de dos materias atrasadas como maximo
considerando que la inscripcion a materias atrasadas es totalmente
opcional para el estudiante.

Si un estudiante acumula mas del 50% de inasistencias durante un semestre
o cuatrimestre solo tendra derecho a reinscripcion para re cursar el semestre
o cuatrimestre respectivo. Sin embargo no podra reinscribirse si adeuda 3 o
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mas extraordinarios, salvo que realice el tramite correspondiente con el
Consejo Académico para que le sea concedida una inscripcion condicionada.

En el caso de post-grado:

I. Por reprobar una materia por segunda ocasion.
II. Por reprobar tres materias en un mismo cuatrimestre.
lll. Por exceder los plazos maximos para pertenecer a un programa de post-
grado.

El estudiante que caiga en el supuesto del presente articulo, recibira por parte de la
Direccion de Servicios Escolares la baja académica con la firma de la Direccion de
Carrera. Por su naturaleza, este tipo de baja es inapelable.

Articulo 52. En Post-grado no se permitira presentar examenes, ni trabajos finales a
los estudiantes que no estén al corriente de sus pagos. Por lo que se les pondra
como calificacion en la materia NP.

Articulo 53. Sera dado de baja definitiva por incumplimiento a las obligaciones
Financiero-Administrativas, el estudiante que adeude tres o mas colegiaturas
consecutivas.

El estudiante que caiga en el supuesto del presente articulo, recibira por parte de el
area de Contabilidad y Caja la baja administrativa con la firma de la Direccién de
Carrera.

Articulo 54. En los casos de baja temporal o definitiva el estudiante debera liquidar
los adeudos que existen a su cargo, para que tenga derecho a la devolucion o
tramitacién de sus documentos escolares.

Articulo 55. Solo tendran efectos administrativos las bajas que se tramiten conforme
a los procedimientos anteriores.

Articulo 56. El estudiante que por falta de documentacion o situacion académica
irregular deje de asistir a clases quedara sujeto al régimen de baja voluntaria y no
tendra derecho a devoluciones.
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Articulo 57. Se entiende por impedimento especial algun elemento de diferente
indole, ajeno o no a la voluntad del estudiante que, a juicio del Comité Académico,
obstaculice su desempefio dentro de la ELN o no justifique su permanencia en él.

DE LA EQUIVALENCIA Y REVALIDACION DE ESTUDIOS

Articulo 58. Equivalencia de estudios, es el acto por el cual, la institucion educativa
le reconoce a una persona los estudios realizados en otra institucion a partir de la
aceptacion, analisis y corroboracion de la igualdad académica de créditos,
contenidos y/o asignaturas o ciclos académicos, con el fin de continuar y/o concluir
sus estudios en la propia institucion que reconoce. Dicho reconocimiento se refiere a
la acreditacion que hubiere obtenido en otra institucion educativa del Sistema
Educativo Nacional.

Articulo 59. Los estudiantes que antes de ingresar a la ELN hayan acreditado
estudios en otras instituciones nacionales o extranjeras de ensefianza superior o
media superior estaran en oportunidad de solicitar la equivalencia o revalidacion de
los estudios previos, segun el caso. Podran hacer esta solicitud solo por una vez
antes o mientras estén cursando el primer semestre en la ELN. El estudiante debera
proporcionar:

a) Certificado original debidamente legalizado,

b) Plan y programas de estudio correspondientes a la fecha en que se cursaron
las materias, y

c) La informacién adicional que pueda servir de base para que las autoridades
del Instituto determinen si ajustan su contenido, nivel y metodologia a los
programas de las materias impartidas en el Instituto.

Ademas, en las materias que el estudiante pretenda revalidar, debera tener una
calificacion final aprobatoria igual o superior a 8 (ocho) o su equivalente, haber
cursado la materia en ciclos escolares compatibles con los de la ELN (numero de
horas por curso), pagar los derechos correspondientes (20% del valor de cada
materia) y obtener la autorizacion del Director del Programa al que corresponda la
materia.

38

Av. ldustrializacién 1-A, Alames 2° Seeeién, Querétare, Qre.  www.escuelalibredenegecios.edu.mx



Bases Reglamentarias de Escuela Libre de Negocios

En cualquiera de los casos anteriores, sera necesario que Servicios Escolares de la
ELN, por cuenta del estudiante, tramite ante las autoridades el acuerdo
correspondiente.

El maximo de materias que se puede acreditar por conceptos de revalidacién, o
equivalencia sera el correspondiente al 12.5% del numero total de materias
requerido para Licenciatura y Posgrado. Ese porcentaje esta sujeto a la autorizacion
del Director del programa.

Articulo 60. La equivalencia podra otorgarse respecto de un nivel educativo o grado,
siempre y cuando se sigan los procedimientos legales al respecto.

Articulo 61. La equivalencia de estudios para llevarse a cabo se ajustara a los
procedimientos establecidos para el caso por la autoridad educativa federal en el
grado nivel o modalidad que corresponda y siguiendo los causes conducentes que
esta haya determinado.

Articulo 62. Revalidacion de estudios es el acto administrativo mediante el cual se
otorga validez a los estudios realizados fuera del Sistema Educativo Nacional
cuando sean equiparables con estudios que se ofrezcan dentro de dicho sistema.

Articulo 63. Para lo anterior el interesado debera solicitar a la Direccién General de
Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion o al area que sefale la SEP, el
otorgamiento de la revalidacion de estudios, ésta lo remitira a la ELN quien, a su
vez, lo canalizara al Consejo Universitario a efecto de presentar la resolucién posible
que sera la base sobre la que se resolvera lo procedente.

Articulo 64. Los requisitos y procedimientos seran de acuerdo con los lineamientos
que para la materia emita la Secretaria de Educacion Publica y la ELN.

DE LA ACREDITACION DE ESTUDIOS

Articulo 65. La acreditacion de estudios es el reconocimiento que otorga la ELN a
los estudios que se hayan realizado completamente dentro de uno de los programas
académicos que imparte.

Articulo 66. Los plazos de permanencia en cada nivel son del 50% adicional a lo

establecido en los planes de estudio para los niveles profesional y posgrado. El
39

Av. ldustrializacién 1-A, Alames 2° Seeeién, Querétare, Qre.  www.escuelalibredenegecios.edu.mx



Bases Reglamentarias de Escuela Libre de Negocios

estudiante que exceda dichos plazos dejara de gozar de los derechos de un
estudiante regular.

Articulo 67. La ELN habiendo cubierto los tramites, registros y habiendo obtenido
las autorizaciones correspondientes para cada caso, podra acreditar los
conocimientos obtenidos por experiencia profesional, o de manera autodidacta, de
acuerdo con los procedimientos e instrumentos especificos que para tal efecto
desarrolle y autorice la autoridad educativa.
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REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA EVALUACION

Articulo 68. La evaluacion es una actividad sistematica y continua de ponderacion
de los aprovechamientos y construccion de aprendizajes por parte de los estudiantes
integrada dentro del servicio educativo y que tiene por objeto proporcionar
informacion para mejorar los procesos de ensefianza y reforzar el interés del
estudiante por el estudio, motivarlo a seguir avanzado y verificar la eficacia del
meétodo educativo, asi como del propio plan y programa de estudios.

Articulo 69. La evaluacion del aprendizaje es el proceso mediante el cual se valoran
los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas por los estudiantes como
resultado de diversas experiencias educativas establecidas en los planes y
programas de estudios y que incluye la ponderacion cuantitativa de los mismos para
su mejor visualizacion y mejor incorporacion al analisis sobre el aprovechamiento del
estudiantado.

Articulo 70. La evaluacion del aprendizaje se llevara a cabo a través de examenes,
presentaciones, exposiciones, demostraciones, asi como de otros mecanismos de
evaluacion continua, que se realizaran en los términos que fijen los planes y
programas de estudios asi como el propio reglamento de evaluacion de cada
Servicio Educativo de la ELN, entre otras, la evaluacion integrada que conjunta la
ponderacion de maestros, tutores y mentores.

Articulo 71. Las evaluaciones se realizaran en las instalaciones escolares y en los
horarios comprendidos dentro de la jornada laboral oficial de la Escuela, salvo que,
por el caracter de la evaluacion, el Coordinador del Servicio Educativo, autorice lo
contrario.

Articulo 72. Son examenes parciales los que se realizan durante el periodo
comprendido entre el primero y el ultimo dia de clases. El estudiante que hubiere
dejado de presentar un examen parcial en tiempo y forma previamente establecidos,
perdera el derecho a sustentarlo con posterioridad.

Articulo 73. Los examenes de fin de cursos seran comprensivos, por escrito, o de
manera oral ante dos sinodales y se realizaran al terminar el ciclo académico en las
fechas establecidas por la Direccion de Servicios Escolares. Se aplicaran
exclusivamente a los estudiantes que aparezcan en las actas formuladas para tal
efecto.

El examen de fin de cursos debe ser aprobado para que puedan tomarse en cuenta
los demas criterios de evaluacion.
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Articulo 74. Los requisitos para presentar examen de fin de cursos son:

l. Estar debidamente inscrito y encontrarse al corriente en el pago de sus
cuotas.

Il. Haber presentado el ochenta por ciento, como minimo, de trabajos y/o
practicas sefialadas por el programa de la asignatura; y

I1. Tener un minimo de ochenta por ciento de asistencias en la asignatura,
tratandose de programas escolarizados.

Articulo 75. Se calificara como no acreditada (N.A.) cualquier materia cuando el
estudiante incurra en alguna practica fraudulenta. Sera obligacion del Docente que
corresponda hacer la notificacion pertinente para que la Direccion de Carrera
imponga la sancidon que proceda. Los antecedentes del caso seran incluidos en el
expediente del estudiante.

Articulo 76. Cuando un docente no pueda responsabilizarse de la evaluacion, el
Director de Carrera, nombrara a un sustituto.

Articulo 77. Las calificaciones obtenidas mediante los instrumentos o
procedimientos de evaluacion aplicados, indicaran el grado de aprovechamiento de
los objetivos del programa de estudios por parte del estudiante.

Articulo 78. En caso de inconformidad, los estudiantes podran solicitar a la
Direccion de Carrera la revision de examen o rectificacion de calificacion.

DE LA ACREDITACION DE ASIGNATURAS

Articulo 79. La acreditacion es el mecanismo académico-administrativo basado en
la evaluacion que consiste en el reconocimiento del aprovechamiento del estudiante
que ha cumplido fehacientemente con los propositos de aprendizaje de una
asignatura y, por ende, ha obtenido una ponderacion aprobatoria expresada en
escalas numéricas las cuales deben asumirse como un indicador del nivel de
aprendizaje logrado.

Articulo 80. El estudiante podra acreditar las asignaturas del plan de estudios
mediante la presentacion y aprobacion de las evaluaciones correspondientes en los
términos de las disposiciones reglamentarias aplicables.

Articulo 81. El estudiante debera presentarse personalmente a todo tipo de
evaluaciones contenidas en los planes y programas de estudios.
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Articulo 82. Los resultados de las evaluaciones se expresaran mediante valores
numeéricos del cero al diez, siendo siete la minima calificacion aprobatoria.

Articulo 83. Las acreditaciones derivadas de los procesos de evaluacion deberan
registrarse en el sistema que para tal efecto utilice la Direccidon de Servicios
Escolares, y ante la Secretaria de Educacion Publica en los sistemas y en los
tiempos indicados.

DE LA REGULARIZACION

Articulo 84. La regularizacion es un procedimiento mediante el cual el estudiante
podra acreditar fuera del periodo ordinario las asignaturas que adeude. La
calificacion obtenida sera la que se asiente en los registros correspondientes.

Articulo 85. Son formas de regularizacion:

l. Examen Extraordinario.

Il Recursamiento.

ll. Tutorias y asesorias personalizadas.
IV. Cursos intensivos.

V. Proyecto de investigacion.
VL. Examen a Titulo de Suficiencia.
VIl.  Algun otro procedimiento propuesto por los miembros de la comunidad

académica debidamente autorizado por la Coordinacién del Servicio
Educativo y la Direccion General de la ELN.
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REGLAMENTO PARA LA PRESTACION Y LIBERACION DEL SERVICIO SOCIAL

DEL SERVICIO SOCIAL
Articulo 86. El servicio social tendra por objeto:

. Coadyuvar al mejoramiento de la sociedad mediante las acciones que
respondan a las necesidades del desarrollo econdémico y financiero

1. Desarrollar en los estudiantes y egresados un elevado sentido de
solidaridad social.

M. Preparar a los estudiantes para la integracién al campo laboral.

IV.  Contribuir a la formacion de los estudiantes y egresados.

V. Re-alimentar el proyecto formativo contenido en los planes y programas
de estudios

Articulo 87. El servicio social sera la realizacion obligatoria de actividades
temporales que ejecuten los estudiantes especificamente de la licenciatura,
tendientes a la aplicacion de los conocimientos que hayan obtenido y que impliquen
el ejercicio de la practica profesional.

Articulo 88. Los estudiantes de la ELN realizaran su servicio social de acuerdo con
los programas que se aprueben y de conformidad con la normatividad aplicable.

Articulo 89. El servicio social se cumplira en los niveles y bajo los requisitos que los
ordenamientos legales y administrativos aplicables sefalen.

DE LA TITULACION

Articulo 90. La titulacion es el proceso académico-administrativo que da cuenta del
fin del ciclo escolar, este es desarrollado por un estudiante, en el que lleva a cabo un
trabajo recepcional de demostracion de saberes en grado aceptable sobre el perfil
de egreso definido y que le permite obtener el titulo profesional y el ejercicio pleno y
legal del mismo conforme a lo sefialado en el plan de estudios cursado y en la
normatividad correspondiente.

Articulo 91. Modalidades de trabajo de titulacién son las diferentes formas que se
pueden desarrollar como medio para llevar a cabo el proceso de titulacion, las
cuales se corresponden con las caracteristicas sustantivas de la inteligencia
financiera en el grado y nivel del Servicio Educativo correspondiente.
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Articulo 92. Las modalidades de trabajo de titulacion deberan ser concluidas en un
término no mayor de un afo, contado a partir de la fecha en que la modalidad fue
autorizada, pudiendo concederse una prorroga de hasta seis meses por causa
justificada, si asi lo autoriza la Direccion de Servicios Escolares.

Articulo 93. En la ELN se establecen como modalidades de trabajo de titulacion las
siguientes:

.  Bitacora de trabajo, es un documento en el que se presentan, de manera
analitica, las actividades desarrolladas en un proyecto de trabajo.

ll. Carpeta de trabajo, que consiste en la presentacion de un numero
determinado de proyectos en donde haya existido la intervencién del
egresado, presentando una memoria que documente las diferentes fases
de los procesos elaborados con criterios académicos.

lll. Estudios de posgrado, es una opcion de titulacion para la licenciatura en
la que se reconoce la obtencion de un numero determinado de créditos
dentro de un programa de posgrado de especialidad, como una forma que
permite ponderar la actualizacion del ex estudiante o del egresado y que
determina la procedencia de la certificacidn correspondiente para la
posterior expedicion del titulo profesional.

IV. Memoria de desempefio profesional, es la relacion de sucesos
particulares en donde se refleja la experiencia profesional obtenida en
cierto tiempo, durante o al finalizar los estudios.

V. Por aprovechamiento, es una modalidad que se basa en el
reconocimiento del aprovechamiento que haya tenido un estudiante a lo
largo de sus estudios manifestado a través de su promedio general
obtenido en la carrera estudiada.

VI. Proyecto terminal, se refiere a la elaboracion de un proyecto de disefio
integral e interdisciplinario, es un documento donde se explica el registro
de un proceso que incluye el concepto creativo y su resolucion practica en
términos de inteligencia financiera.

VII. Presentacion de un proyecto de inversion frente a un jurado, acomparnada
del soporte teorico-metodoléogico y en correspondencia con un
determinado programa de estudios.

VIIl. Reporte de servicio social, consiste en la presentacion de un reporte
monografico de caracter critico sobre las actividades efectuadas dentro
del servicio social prestado y como parte del proceso de formacion del
estudiante.

IX. Tesis, es una disertacion escrita, un estudio o un trabajo de investigacion
sobre un tema determinado y, por lo general, de libre eleccion, dirigido por
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uno o varios asesores, que presenta un estudiante de educacion superior
como culminacion de sus estudios.

X. Tesina, consiste en la elaboracion de un breve trabajo escrito, una
monografia o una parte de una investigacion en proceso o0 un ensayo
acerca de un tema especifico.

Xl. Todas aquellas modalidades que previo analisis del Consejo Universitario
y garantizado el rigor y dominio profesional del campo, sean elegibles
para que sean autorizadas por la Direccién General de la ELN.

DE LA CERTIFICACION

Articulo 94. Certificacion es el acto de caracter legal mediante el cual el estudiante
obtiene el reconocimiento oficial de que ha cubierto un programa académico dentro
del Sistema de Escuela Libre de Negocios.

Articulo 95. La ELN certificara los conocimientos y las capacidades de los
estudiantes que cursen algun Servicio Educativo que se imparta en la Escuela de
acuerdo con lo que determine el reglamento de funcionamiento interno respectivo.

Articulo 96. El derecho a obtener el certificado, titulo profesional, diploma o grado
académico se obtendra mediante el cumplimiento de los requisitos previstos en el
plan de estudios y, en su caso, mediante alguna de las opciones de titulacion que
determine el reglamento de servicio social y titulacion.

Articulo 97. La ELN otorgara certificados parciales a aquellos estudiantes que no
hayan concluido el plan de estudios en el que se encontraban inscritos.

Articulo 98. Los planes de estudios determinaran la denominacion del certificado,
titulo, diploma, constancia o grado académico, que se otorga.
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Reglamento de la Extension
Académica

Articulo 1. Las acciones de extensién académica son todas aquellas que coinciden
en el proposito de extender, de dar a conocer, de difundir a instancias interesadas
los beneficios de la cultura e inteligencia financiera y de la cultura en general, sea
esto a través de acciones de educacion formal, no formal o extracurriculares y cuyos
objetivos manifiestan la intencidén de fortalecer los proyectos académicos y las lineas
de formacion general y profesional, asi como la imagen de la Escuela y sus
programas y Servicios Educativos, dentro y fuera de su propio espacio fisico.
Igualmente se consideran aquellas acciones cuyo proposito es apoyar a la
educacion escolarizada mediante acciones concertadas y programadas con
instituciones externas para beneficio de los estudiantes y personal académico de la
ELN.

Articulo 2. Las iniciativas de extensién académica deberan estar en estrecha
relacion con los proyectos académicos de la Escuela y podran surgir de los
desarrollos integradores y de otras iniciativas de la comunidad académica, para
fortalecer la vida escolar y la convivencia mediante acciones de vinculacion,
actualizacion, animacion y difusion.

Articulo 3. Las acciones de extensién académica, podran tener vinculacion
curricular con las areas formativas de la ELN entendidas como actividades no
formales, con valor curricular, en apoyo a la educacién formal, para lo cual el
Consejo Académico establecera criterios y procedimientos de acreditacion al
respecto. En todos los casos las actividades responderan a lo siguiente:

. Promover y fortalecer el proyecto académico de la Escuela.
Il. Apoyar los proyectos de desarrollo académico.
lll. Apoyar el desarrollo de los campos y lineas de inversion.

IV. Difundir los proyectos académicos y los trabajos de inversion hacia
instancias externas y al publico en general.

V. Atender comunidades interesadas en los estudios en inteligencia
financiera.

VI. Atender necesidades de actualizaciéon en instituciones externas.

Articulo 4. Se extenderan constancias de los estudios realizados en los cursos de
extension expedidas por la ELN de acuerdo con la normatividad aplicable.
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Articulo 5. Las iniciativas de vinculacién, actualizacion, animaciéon y difusion seran
disefiadas y realizadas como proyectos de acuerdo con lo siguiente:

La vinculacion, que permitira establecer nexos intrainstitucionales e
interinstitucionales que posibiliten las asesorias, intercambios
académicos y el establecimiento de convenios para el desarrollo 6éptimo
de las acciones.

La actualizacién, que promovera y fortalecera los proyectos académicos
generales que proporcionen informacion de vanguardia para contribuir al
mejoramiento de los estudiantes, el personal académico y los
interesados en las finanzas y la inteligencia financiera.

La animacion, que disefiara y ejecutara actividades creativas y
demostrativas que sirven de apoyo a la formacion en inteligencia
financiera.

La difusidén, que integrara el conjunto de actividades para divulgar, al
exterior los productos propios de la vida académica de la ELN.

Articulo 6. Cualquier actividad de extension académica que lleven a cabo las
Coordinaciones de los Servicios Educativos atenderan a los procedimientos y
criterios establecidos en la normatividad aplicable.
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Rreglamento de
Infraestructura, de los
Recursos Didacticos y
Académicos

Articulo 1. Los recursos didacticos y académicos que en el cuerpo del modelo da la
ELN cumplen una funcién principal seran objeto de toda atencion no solo en su uso,
sino ademas en su integracion, cuidado, documentacion y reguardo.

Articulo 2. Se consideraran recursos didacticos y académicos las instalaciones, la
biblioteca, los archivos, los instrumentos para experimentaciones, la fonoteca, la
videoteca, los salones, los cubiculos, las sala de usos multiples, los salones de
planeacién de proyectos y desarrollos integradores, el material de apoyo, el equipo
de sonido, el equipo audiovisual de grabacion y proyeccién, el aula de medios, los
equipos de computo, las conexiones a internet, las audioteca y videoteca, y todos
aquellos que permitan el desarrollo de los programas académicos, la consulta, la
solucion de problemas y en general el aprovechamiento del estudiantado y la
organizacion didactica de profesores, tutores y mentores.

Articulo 3. Podran hacer uso de los recursos didacticos y académicos, conforme a
la normatividad respectiva:

I. El personal académico directivo, académico docente, administrativo,
técnico y manual de la Escuela.

Il. Los estudiantes inscritos que se encuentren gozando de sus derechos y al
corriente de sus obligaciones, en cualquiera de los servicios que preste la
ELN.

lll. Los estudiantes en proceso de titulacion y los egresados de la Escuela
que cuenten con autorizacion para ello.

IV. Las instituciones, investigadores, personas o grupos que por motivo de un
convenio con la ELN se les permita el uso de los recursos didacticos y
académicos.
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Articulo 4. Los usuarios de los recursos didacticos y académicos seran
responsables de la pérdida o el dafio que sufran los mismos y se les aplicaran las
sanciones correspondientes de acuerdo con las disposiciones aplicables.

Articulo 5. Las instituciones, personas o grupos que por motivo de un convenio con
el Instituto se les permita el uso de los recursos didacticos y académicos, lo haran
bajo el acuerdo de que responderan de la pérdida y dafio que sufran los mismos. De
igual forma, deberan sujetarse a las disposiciones que establezca la ELN para el
uso, aprovechamiento y conservacion de los mismos.

Articulo 6. Las areas responsables del resguardo de los recursos didacticos y
académicos deberan llevar un control minucioso del préstamo tanto para
preservarlo, como para tenerlo a disposicién del estudiantado para el cumplimiento
de sus obligaciones escolares.

Articulo 7. El uso, aprovechamiento y conservacién de los recursos didacticos y
académicos se regiran por este ordenamiento y por los reglamentos particulares y
los manuales de uso respectivos.
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Reglamento de Becas y Apoyos
al Estudiantado

GENERALIDADES

Articulo 1. La Escuela libre de Negocios (ELN) acorde con la sustancia de su vision
y compromiso con el estudiante, su aprendizaje y por lo tanto con su educacién,
prevé el otorgamiento de becas y apoyos a los estudiantes que lo requieran y que
califiquen para ello en los términos en que el presente reglamento lo establece para
los diferentes niveles educativos que gestiona y administra: licenciatura, postgrado y
extensién académica.

Articulo 2. Las becas y apoyos que considere y otorgue la ELN seran concedidos a
estudiantes debidamente matriculados, a aquellos otros que por convenio o acuerdo
institucional establezca la Direccion General de la ELN o a quienes por via del
intercambio o cualquier otro mecanismo académico consecuente considere
igualmente la Direccion General de la ELN a través del Comité de Becas.

Articulo 3. Comité de Becas es el 6rgano integrado por los directores de: Carrera,
de Servicios Escolares, de Asuntos Escolares y de Atraccion al Talento, y presidido
por la Direccion General de la ELN.

Articulo 4. Para efectos del presente reglamento se entendera por:

|.  Estudiante: aquel que habiendo cubierto todos los requisitos
estatutariamente establecidos y determinados en funcion del Servicio
Educativo al que opte, firme el contrato de prestacion de servicios
estudiantiles y quede registrado y asentado su nombre y apellidos en la
matricula oficial de la ELN.

Il.  Beca: al apoyo econdmico o al apoyo en servicio equivalente en valor que
da la ELN a quienes califiquen en términos de los requisitos establecidos
y resulten beneficiados con el otorgamiento de los mismos para garantizar
la continuacién de sus estudios;}

lll.  Becario: a quien recibe cualquier modalidad de beca que otorga la ELN;

I\V. Ciclo escolar: a cada uno de los periodos de duracion de los estudios que
integran el plan correspondiente, el cual sera semestral o cuatrimestral;

V. Convocatoria: a la invitacion publica a participar en el concurso para el
otorgamiento de una beca, y donde se establecen las bases respectivas;
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VI. Colegiatura: al pago de las cuotas correspondientes para cursar un ciclo
escolar;

VIl. Requisitos: al conjunto de rasgos, caracteristicas y perfiles personales,
académicos y administrativos que se consideran identificantes vy
distintivos de la persona para que califique y sea elegible para el
otorgamiento o asignacion de una beca o apoyo;

Articulo 4. Las becas y apoyos estan dirigidas a los estudiantes que por excelencia
académica, mérito, necesidad o coyuntura requieren de una, o del otro;

Articulo 5. El programa de becas y apoyos podra ampliarse, restringirse,
diversificarse o limitarse en los términos en que la Direccion General de la ELN lo
establezca cuidando en todo momento sostener cuando menos un numero de estas
equivalente al 5% de la matricula escolar vigente por servicio educativo

Articulo 6. La Direccidon General de la ELN determinara tipo de apoyo y/o monto
para estos servicios. A su vez las politicas a seguir en su asignacion y las normas a
seqguir para su conservacion, aplicacion y seguimiento.

Articulo 7. Para solicitar una beca en la ELN el aspirante debera obtener la solicitud
respectiva, llenarla en los términos indicados, acompanarla de la informacion que
sea requerida y sujetarse a las fechas determinadas en el calendario escolar para
este proceso.

BECAS
Articulo 8. Los tipos de becas que considera la ELN son las siguientes:

Beca-ELN a la excelencia académica
Beca-talento innovador

Beca-familia

Beca-extension

Beca-convenio

Articulo 9. La beca-ELN a la excelencia académica, tiene la finalidad de reconocer
y estimular el esfuerzo en los aprendizajes que el estudiante, oficialmente inscrito,
logra a lo largo de su transcurso escolar. Esta tendra dos versiones:

La beca de excelencia de ingreso, y la beca de excelencia en el aprovechamiento
ELN.
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La primera, de excelencia de ingreso, esta dirigida a aquellos estudiantes de nuevo
ingreso que traen un promedio minimo de 9 (nueve) y que podran mantener, la beca,
en tanto mantenga la excelencia académica, es decir el mejor promedio de su
generacion. De bajar este, se pierde automaticamente la beca que consiste en la
exencion de un porcentaje del pago mensual de la colegiatura.

La segunda, de excelencia en el aprovechamiento ELN esta destinada a los
estudiantes de la Escuela Libre de Negocios, que por sus méritos académicos
alcanzan y sostienen los promedios mas altos de aprovechamiento en cada
semestre o cuatrimestre. Esta es posible de obtener a partir del segundo semestre
en la licenciatura y a partir del segundo cuatrimestre de la maestria. La beca, que
consiste en la exencion de un porcentaje del pago mensual de la colegiatura, se
pierde cuando deja de ser de los mas altos promedios de la generacion. Este
porcentaje sera establecido al principio de cada ciclo escolar por el Comité de Becas
de la ELN.

Articulo 10. Es Beca talento innovador, la aportacion-exencion que concede la
ELN a aspirantes a ser estudiantes de primer semestre, equivalentes a un
porcentaje de la cuota de colegiatura, dependiendo de la evaluacion que realice el
Comité de Admisiones, en conjunto con la Academia de Inteligencia Financiera y el
Comité de Becas; a un negocio o idea de negocio excepcionalmente innovadora de
las categorias de comercializacion, transformacion, transformacion digital y digital,
de acuerdo a la convocatoria lanzada por la Direccion General dentro de los dos
ultimos meses de cada semestre par.

Articulo 11. Es beca-familia la aportacion-exencién en la inscripcion y/o en la
colegiatura que concede la ELN a estudiantes que sean hermanos, después del
segundo, y a partir del tercero, equivalente a un porcentaje de la cuota de inscripcion
y/o colegiatura siempre y cuando no cuenten con ningun apoyo en este sentido, por
parte de la ELN.

Articulo 12. Es beca-extension el apoyo que se concede a estudiantes para su
asistencia a encuentros académicos de relevancia que tengan efecto en lugares
distantes y que por esas circunstancias sea dificil asistir o participar en ellos, estos
pueden tener lugar en centros escolares o en otras instituciones educativas con las
que se tenga convenio o con aquellas que el propio estudiante gestione
directamente.

Esta beca sera equivalente a un porcentaje de la cuota de inscripcion
correspondiente y en casos excepcionales de la totalidad del costo de participacion,
tal porcentaje se establecera al principio de cada ciclo escolar. El otorgamiento de
esta beca, tiene como prerrequisito que el estudiante vaya como representante de la
ELN, para lo cual debera portar los signos distintivos que la ELN le solicite para
dicha situacion.
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Articulo 13. Se llama beca-convenio a aquellas concertadas por la ELN con otros
centros escolares, corporativos o centros de trabajo y que beneficien a los
trabajadores mismos: directivos, empleados, ya sea de forma directa o indirecta, a
través de sus hijos, mediante la concesion de descuentos o exenciones en cuotas de
inscripcion, o colegiaturas en los diferentes programas y servicios educativos de la
ELN. El beneficio sera equivalente a un porcentaje de la inscripcion y/o colegiatura
en los términos establecidos por el Comité de Becas de la ELN.

Articulo 14. Los beneficiarios de las becas podran solicitar refrendo de su beca
después de cada periodo académico, para su renovacion, con la condicion de que el
estudiante haya cumplido con los requisitos y disposiciones establecidos en este
Reglamento.

Articulo 15. Las becas otorgadas podran ser condicionadas, reducidas o anuladas,
cuando la calidad académica del beneficiario hubiese sufrido demérito, cuando no se
observe buena conducta dentro y fuera de la Institucion, cuando el beneficiario no
esté al corriente en sus pagos o cuando, por razones excepcionales fuese necesario
hacerlo.

Articulo 16. Las becas otorgadas en ninguno de sus tipos, de ningun modo podran
ser consideradas de caracter acumulativo, asi como tampoco, podran hacerse
retroactivas a periodos en los que el estudiante no presentd solicitud o renovacion
formal de la misma y por tanto no fueron autorizadas.

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE UNA BECA

Articulo 17. Los requisitos para ser candidato a obtener beca académica o apoyo
son:
a) Ser estudiante formalmente inscrito de la ELN,

b) Haber obtenido un promedio minimo de 9 en el nivel o periodo de
estudios académico inmediatamente anterior,

c) Llenar la Solicitud de Beca por escrito y en tiempo y forma a la
Direccién de Asuntos Estudiantiles de la ELN

d) Presentar la documentacion que se le solicite,

e) Coincidir con el perfil socioecondmico que fundamenta y justifica el
otorgamiento de beca,

f) Firmar una carta compromiso con la ELN respecto de desempefios y
conductas a observar en la condicidn de becario de la Escuela,

d) En el caso de las beca-familia ser al menos el tercer hijo de familia que
realiza estudios en la ELN y siempre y cuando la o él hermano (a) del
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aspirante se encuentre inscrito en ese momento y no cuente con tipo
alguno de beca,

h) Observar buena conducta dentro y fuera del plantel.
i) Asistir a las juntas de becarios a las que se le convoquen,

j) no tener ningun tipo de adeudo en ninguno de los servicios que ofrece
la Escuela.

Articulo 18. Para la renovacion de cualquiera de las becas que considera el
presente reglamento el estudiante debera estar al corriente en sus pagos de
colegiatura y no tener ningun tipo de adeudo.

REDUCCIONES O CANCELACIONES

Articulo 19. El Comité de Becas de la ELN a informe de los Coordinadores de
Servicios podra condicionar, reducir o en su caso anular el beneficio de la beca o
apoyo, mediante la cancelacion del mismo.

Articulo20. Son causa de condicionamiento, reducciéon o anulacion definitiva de
cualquiera de las becas mencionadas en este reglamento, las siguientes:

a) Si el estudiante incumple con lo establecido en el reglamento del
servicio educativo en que esté inscrito,

b) Si por limitaciones presupuestales coyunturales la ELN no esta en
condiciones de otorgar la beca o apoyo planeado.

c) Silainformacion proporcionada en alguna parte del proceso resulta
falsa. En este caso la consecuencia Unica sera la anulacién del
procedimiento, la beca o el apoyo segun sea el caso.

d) Si el resultado académico del estudiante resulta de bajo rendimiento o
carente de compromiso en el aprovechamiento.

e) Cuando ante falta cometida y dependiendo de la intensidad de la
misma el Comité de Honor y Justicia recomiende al Comité de Becas
de la ELN lo procedente en cuanto al estatus del tipo de beca o apoyo
que se trate.

Articulo 21. La beca o apoyo podra salir del estatus de condicionada o reducida, si
el estudiante que habria incumplido con alguno de los requisitos en el periodo
anterior, se regulariza en el ciclo siguiente si asi lo aprueba el Comité de Becas.
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Articulo 22. Cuando una beca ha sido anulada por incumplimiento o cualquier causa
con excepcion hecha de la acusa referida en el inciso “b” del articulo 20, esta no
podra ser reactivada.

Articulo 23. El Comité de Becas de la ELN establecera periodos de informacion al
principio de cada ciclo escolar dirigidos a los estudiantes, acerca los tipos de beca,
sus caracteristicas y requisitos necesarios para calificar y disfrutar de este beneficio,
asi mismo desplegara diversos mecanismos para hacer del conocimiento del
estudiantado los procedimientos necesarios para acceder al mismo. En la
informacion referida se informara sobre los montos y porcentajes que cada beca
establezca.

Articulo 24. Un estudiante becado no podra disfrutar al mismo tiempo de dos o mas
tipos de becas diferentes.

Articulo 25. EL conocimiento y observancia de este reglamento es obligatorio para
todos los actores intervinientes en el proceso de estudio, seleccion y asignacion de
becas o apoyos, tanto colaboradores como estudiantes.

Articulo 26. Los casos no previstos en este Reglamento, seran estudiados y
resueltos por el Comité de Becas de la ELN.
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Reglamento del Comité de
Mejora de la Convivencia y la
Vida Académica

Articulo 1. El Comité para la mejora de la convivencia y la vida académica es un
espacio escolar a través del cual los estudiantes pueden expresar propuestas para
enriquecer la convivencia y fortalecer las condiciones para un mejor estudio y
aprovechamiento o quejas derivadas de la prestacion del servicio educativo.

Articulo 2. El Comité estara organizado para recibir las propuestas y generar las
condiciones para el tratamiento individual o grupal de los asuntos, asi como para, en
la medida de sus posibilidades, generar soluciones y alternativas a las quejas,
profesores, a los grupos de “docencia integrada”, a la direccion del servicio
educativo respectivo y/o a la Direccion General de la ELN.

Articulo 3. EI Comité de Mejora de la Convivencia y la Vida Académica estara
conformado por cinco miembros de la comunidad universitaria, integrados de la
siguiente manera:

Presidente: Asuntos Estudiantiles
Secretario: Director de carrera
Catedratico: Docente.

Estudiante: Electos por convocatoria

Articulo 4. Corresponde al testigo presencial del acto, presentar la queja con los
hechos y elementos que a su juicio respalden dicha queja. Se presentara por escrito
al Director de Asuntos Estudiantiles para hacerlos del conocimiento del Comité de
Mejora de la Convivencia y la Vida Académica.

El Comité analizara el caso y, de considerarlo procedente, debera valorar la
informacion de la queja, sean acontecimientos ocurridos, probables fallas o quejas
derivadas de la prestacion del servicio educativo para la determinacion de la las
medidas correctivas correspondientes.

El titular del area o el director de carrera afectada por las quejas, asi como el
estudiante o docente, podran ser citados para ampliar sus declaraciones de manera
oral, en cuyo caso, la ELN se reserva el derecho de guardar registro en audio y/o
video de las sesiones respectivas.
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El Comité nombrara a un responsable, quien se encargara de supervisar que la
solucion a la queja o propuesta de mejora esta siendo atendida y rendira informe por
escrito en los siguientes 15 a 20 dias habiles.

DE LA ORGANIZACION ESCOLAR

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. La Escuela Libre de Negocios se constituye por el conjunto articulado en
lo individual y en conjunto de los servicios educativos que integra, gestiona y
administra.
Articulo 2. Para mantener su operacion se organiza estructuralmente con:
Una Direccion General,
Una Direccion de Servicios Escolares,
Una Direccion de Asuntos Estudiantiles,
Una Direccion por cada servicio educativo a saber:
Bachillerato;
Licenciatura en Negocios e Inversiones;
Posgrado (especialidad, maestria y doctorado);

Educacion Virtual (e learning, b learning, desarrollos multimedia);

Educacion Empresarial Continua (seminarios, diplomados, cursos,
conferencias, materiales didacticos, ciclos).

Articulo 3. El personal de cada servicio debera cumplir con las disposiciones
contenidas en este ordenamiento sin perjuicio de las establecidas en las
normatividades especificas.

Articulo 4. La Direccion General de la ELN nombrara a los Directores de cada

Servicio y a quienes ocupen los cargos se les extendera el nombramiento
respectivo.
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Articulo 5. Cada servicio observara este reglamento de funcionamiento interno que
establece la normatividad especifica aplicable a los miembros de la comunidad
escolar y académica.

DE LOS DIRECTORES

Articulo 6. El Director de cada Servicio sera nombrado por el Director General de la
ELN y tendra una duracion de cuatro afios en el cargo, al término del cual, el
nombramiento podra ser renovado o revocado.

Articulo 7. Cuando la Direccion General de la ELN lo considere necesario, en razén
de determinantes de aprovechamiento, disciplina y conduccion del Servicio,
procedera a la sustitucion de cualquiera de las Direcciones de los Servicios
Educativos.

Articulo 8. Correspondera al Director de cada Servicio Educativo:

. Representar a la Escuela ante las autoridades, instituciones y particulares
con los que establezca relacion en virtud de las actividades que le son
propias.

Il. Dirigir académica, técnica y administrativamente las actividades de los
Servicios Educativos que le sean asignados, en el marco de las
disposiciones y lineamientos establecidos para su funcionamiento.

M. Observar que las normas, politicas y criterios establecidos por la Direccién
General de la ELN se apliquen a la programacion, desarrollo y evaluacion
de las actividades sustantivas y adjetivas del Servicio.

IV.  Moderar y conducir las reuniones de academia del Servicio y asistir a las
Juntas de Directores cuando sea convocado.

V. Supervisar la integracion de maestros, tutores y mentores para los
diferentes proyectos, de la misma forma, dar seguimiento al cumplimiento
de las responsabilidades y tareas de cada uno en los términos que sus
propios programas de trabajo, debidamente autorizados, tengan
establecido.

VI.  Planear y programar conjuntamente con profesores, tutores y mentores la
organizacion de cursos y actividades que apoyen el cumplimiento de los
principios y estrategias del modelo educativo de la ELN.

VIl. Presentar a la Direccion General de la ELN para su revision, dictamen, y
aprobacion el plan de trabajo del Servicio Educativo bajo su coordinacién y
evaluarlo periédicamente para el cumplimiento de las metas
comprometidas en el mismo.
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XIL.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.
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Llevar a cabo la evaluacion del desempeno del personal académico
asignado al Servicio e integrar los expedientes correspondientes.

Promover el intercambio de materiales, metodologias y técnicas didacticas
y de difusion con otros Servicios del sistema de la ELN y con otras
propuestas educativas afines que permitan mejorar la calidad de los
trabajos que se realizan.

Proponer, la adquisicién de fondos que incrementen el acervo documental
de la ELN y el desarrollo de materiales pertinentes y funcionales para la
docencia integral y para la promocion de los aprendizajes en los términos
previstos por el modelo de la ELN.

Presentar anualmente a la Direccion General de la ELN el anteproyecto de
programa de trabajo anual en el que se cubran los aspectos operativos:
académicos, académico-administrativos, administrativos, de intercambio y
promocioén y de desarrollo institucional.

Acordar, con el personal académico de la Escuela, las actividades a
desarrollar conforme al programa anual de trabajo aprobado, supervisando
y evaluando, periddicamente, el cumplimiento de las metas
comprometidas.

Elaborar el informe anual correspondiente al desempeio del Servicio
Educativo bajo su responsabilidad y presentarlo a la Direccién General de
la ELN.

Coordinar al personal que para fines de la operacion del Servicio le sea
asignado.

Conjuntamente con el profesorado y la intervencion y autorizacién de la
Direccion General de la ELN disefar el calendario escolar de cada afo
lectivo en funcion de los ordenamientos respectivos y asignar los horarios
y las actividades de apoyo académico del Servicio Educativo bajo su
responsabilidad.

Observar las politicas, normas vy criterios establecidos para |la
conservacion del patrimonio.

Establecer la coordinacion puntual, necesaria, con las areas
correspondientes de la propia ELN con el fin de cumplir con la entregas de
informacion necesaria a la autoridad educativa.

Atender con probidad y eficiencia las tareas administrativas que le sean
encomendadas.

Desempenar las demas funciones que le atribuye este ordenamiento y
otras disposiciones aplicables.
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DE LA DIRECCION ACADEMICA

Articulo 9. La Direccion Académica es una instancia de asistencia y apoyo a la
Direccion General que opera en conjuncion con los Coordinadores de los Servicios
Educativos de la ELN.

Articulo 10. La Direccion Académica colaborara, por encargo, acuerdo o comision
de la Direccion General en el manejo y supervision de todos los aspectos
relacionados con el desarrollo académico de la Escuela y atendera lo establecido en
las normas aplicables.

Articulo 11. La Direccién Académica tendra, ademas, las siguientes funciones:

V.

VL.

VII.

VIIL.

IX.

Ejecutar los acuerdos de la Direccion General de la Escuela y desempefiar
las comisiones que ésta le encomiende.

Informar, consultar y establecer acuerdos, con la Direccién General de la
ELN para propiciar el desarrollo de la misma.

Generar y conducir los procesos académicos con los miembros de la
comunidad.

Planear las actividades académicas y académico-administrativas al inicio
de cada ciclo escolar.

Fungir como Secretario Técnico del Consejo Académico de la ELN,
levantar las actas de las sesiones que celebre, realizar el seguimiento de
sus acuerdos y mantener actualizado el archivo correspondiente,
coordinar los trabajos de sus comités y desarrollar las comisiones en que
participe.

Conocer los marcos normativos generales de la educacién y de cada uno
de los Servicios Educativos de la ELN.

Supervisar y organizar con ayuda de los Coordinadores el cumplimiento
de las funciones y actividades académicas inherentes al personal
académico y participar en la evaluacion permanente de su desempenio.

Orientar a los Coordinadores y la planta académica sobre aspectos
relacionados con la operacion del plan de estudios, los enfoques de las
asignaturas, la integracion y atencién a los desarrollos integradores vy el
caracter integrado que deben asumir los procesos de evaluacion.

Asistir a los Coordinadores en el didlogo con los miembros de la
comunidad, sean docentes, estudiantes o padres de familia.

Participar en la revision y actualizacién de los planes y programas de
estudios.
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XI. Generar informes académicos con informacion confiable y oportuna sobre
diferentes procesos académicos, tanto los que corresponden al desarrollo
del personal académico, como los relacionados con el transito de
estudiantes.

Xll. Orientar a los estudiantes y, en su caso, a los padres de familia respecto
de la situacién que presenten en su trayectoria escolar.

Xlll.  Manejar con discrecion la informacién institucional y personal de los
miembros de la comunidad.

XIV. Solicitar, revisar, dar seguimiento y evaluar los planes de trabajo y los
informes del desempefio del personal académico.

XV. Planear, en acuerdo y con autorizacion de la Direccion General de la
ELN, los cursos de capacitacion, adiestramiento y superacion académica,
asi como los talleres y seminarios que apoyen la formacion y el
perfeccionamiento del personal académico de la Escuela.

XVI. Proponer a la Direccidn General de la ELN la difusion de los productos de
los estudios de innovaciéon académica y proyectos didacticos realizados
por el personal académico y cuidar que sean integrados al acervo de la
biblioteca.

XVII. Proponer al Director de la Escuela los fondos de consulta susceptibles de
ser adquiridos por la ELN para incrementar el patrimonio de la biblioteca.

XVIIl. Coordinar las practicas, salidas didacticas y de campo y el préstamo de
instalaciones y equipos que sean necesarios para las tareas académicas
de los estudiantes.

XIX. Detectar situaciones problematicas que puedan afectar el desarrollo
académico de la ELN.

XX. Participar en la elaboracion de los anteproyectos del Programa de trabajo
Anual.

XXI. Informar permanentemente a la Direccion General de la ELN sobre el
cumplimiento y seguimiento de las actividades académicas inherentes al
Programa de Trabajo Anual autorizado.

XXIl. Supervisar los procedimientos de los procesos de titulacion.
XXIIl. Organizar y coordinar los procesos de admision y colocacion

XXIV. Atender a las demas funciones y actividades sefaladas en este
ordenamiento y otros aplicables o que le encomiende la Direccién General
de la ELN.

DEL COMITE ACADEMICO

62

Av. ldustrializacién 1-A, Alames 2° Seeeién, Querétare, Qre.  www.escuelalibredenegecios.edu.mx



Bases Reglamentarias de Escuela Libre de Negocios

Articulo 12. La ELN para sustanciar su toma de decisiones en los asuntos adjetivos
y sustantivos de la institucion contara con un Comité Académico que es un érgano
consultivo que tendra por objeto analizar y emitir opinion hacia la Direccién General
en las labores de planeacién, programacion y evaluacion de las actividades
académicas que se integraran, organizaran y funcionaran de acuerdo con lo
establecido a los principios, filosofia y propdsitos de la formacidn humana y
profesional en inteligencia financiera contenida en el documento rector de la ELN.

Articulo 13. Correspondera al Comité Académico:

l. Prestar asesoria en todos aquellos asuntos académicos que la Direccion
de la ELN juzgue conveniente para orientar las acciones de la Escuela.

Il Contribuir a la definicion de las politicas de docencia, inversién académica,
investigacion e informacion de la Escuela. .

M. Contribuir al desarrollo de proyectos y programas que formen parte del
Programa de Trabajo Anual de la Escuela y proponer, con fundamento
académico y técnico, modalidades de los mismos.

IV. Generar propuestas que tiendan al mejoramiento de la calidad de los
planes y programas de estudios de la Escuela, asi como de otros aspectos
que incidan en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

V. Asesorar en los aspectos académicos y opinar acerca de la organizacion
académica de la misma.

VL. Proponer y fundamentar, técnicamente, modificaciones a los procesos
académicos de la Escuela.

VIl. Participar en la evaluacion y autoevaluacion anual de la Escuela.

VIIl. Apoyar la aplicacion de programas institucionales.

IX. Desempenar las funciones que le atribuye este ordenamiento.
X. Analiza los casos y determina las bajas académicas.

DEL CUERPO DOCENTE

Articulo 14. Correspondera a los cuerpos docentes integrados por Servicio
Educativo en el ambito de cada uno: bachillerato, carrera, o posgrado, presencial o
virtual:

l. Dar seguimiento y evaluar la aplicacion del plan de estudios, asi como los
programas que les corresponda.

Il Proponer soluciones académicas a los problemas que detecten en la
programacion y aplicacion de las actividades docentes y de difusion.
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Proponer métodos, técnicas y procedimientos de ensefanza vy
aprendizaje, asi como criterios y procedimientos de evaluacion de los
mismos.

Proponer a la Coordinacidon de cada Servicio Educativo las medidas
conducentes para elevar la calidad de los procesos de ensefianza y los de
aprendizaje de su area.

Coadyuvar en la instrumentacion de las estrategias para la seleccion de
aspirantes de nuevo ingreso y en la aplicacion de evaluaciones
departamentales y de su desarrollo cuando le sea requerido por la
Direccion General y las Direcciones de Servicios correspondientes en los
términos contractuales establecidos.

Prestar asesoria especializada a los estudiantes en asuntos de indole
académica.

Determinar las necesidades de capacitacion y actualizacion docente y
proponer acciones que tiendan a resolverlas.

DEL CONTRALOR

Articulo 15. El Contralor auxiliara a la Direccién General de la ELN en las tareas
relativas a la gestién del personal académico, administrativo, técnico y manual, asi
como en la programacion, ejercicio y control de los recursos financieros y materiales,
ademas de desarrollar las funciones inherentes al cargo.

Articulo 16. Correspondera al Administrador de la Escuela:

VI.

VII.

Aplicar los sistemas administrativos y contables establecidos por la
Direccién General de la ELN.

Mantener los registros que permitan tener conocimiento oportuno de la
situacion financiera de la Escuela.

Vigilar el buen funcionamiento de las instalaciones y el equipo de la
Escuela asi como su mantenimiento.

Levantar y controlar el inventario de los bienes asignados a la Escuela.

Elaborar la plantilla actualizada mensual y llevar el control y registro de las
incidencias del personal académico, administrativo, técnico y manual.

Supervisar y organizar el cumplimiento de las funciones y actividades
inherentes al personal administrativo, técnico y manual de la Escuela y
evaluar permanentemente su desempefio.

Elaborar la documentacion y hacer los tramites necesarios relativos al
ingreso, permanencia y egreso del personal académico-directivo, de
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inversion, académico, administrativo, técnico y manual, asi como de las
prestaciones que les corresponda.

Ejecutar los acuerdos del Director General de la Escuela y cumplir las
comisiones que le sean asignadas

Autorizar al personal académico, de acuerdo con el Director de la Escuela
el uso y resguardo temporal de los bienes para la realizacion de sus
actividades.

Apoyar a la Direccidon General en la elaboracion del Anteproyecto de
Programa de Trabajo Anual de la Escuela y llevar a cabo, en coordinacion
y con los Coordinadores de los Servicios educativos el Anteproyecto del
Programa Anual e instrumentar, gestionar y controlar el ejercicio de este
ultimo.

Participar en la elaboracién de las estadisticas administrativas que sean
solicitadas a la Escuela por la autoridad educativa.

Mantener actualizados los expedientes del personal directivo, académico,
administrativo, técnico y manual para los efectos establecidos en la
normatividad académica y laboral.

Evaluar los costos de las actividades académicas y administrativas.
Supervisar que se proporcionen los servicios de oficina oportunamente.

Desempenfar las demas funciones que le atribuyen este ordenamiento,
otras disposiciones aplicables o que le encomiende la Direccién General
de la ELN.

DE LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD ELN

Articulo 17. La Comunidad es la confluencia de grupos o sectores de personas que,
en torno a los Servicios Educativos de la ELN, participan y coadyuvan de manera
directa o indirecta en el desarrollo y fortalecimiento del proceso educativo, desde los
ambitos de actuacion y competencia de cada uno.

Articulo 18. La comunidad de la Escuela se integra por:

Personal Directivo: es el personal facultado para planear, coordinar,
organizar y evaluar las actividades académicas y administrativas que realiza
la ELN.

Personal Académico: es el personal cuya responsabilidad sustantiva es la
transmision de conocimientos y su evaluacién tendientes al desarrollo
integral del educando en el proceso educativo.
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Ml Personal Administrativo: es el personal operativo encargado de realizar
actividades administrativas, técnicas, de servicios y de apoyo a la
ensefanza, difusion y extension académica.

V. Estudiantes o estudiantes: personas inscritas en la ELN que se pueden
organizar y constituir en agrupaciones denominadas Sociedades de
Estudiantes con la finalidad de convivir y participar dentro del plantel en
actividades de caracter académico, empresarial, recreativo, cultural,
deportivo, entre otras.

V. Padres de Familia: es el grupo de personas que tienen inscritos a sus hijos,
pupilos o representados menores de edad en la ELN, (Bachillerato) los
cuales podran organizar y constituirse en Asociaciones de Padres de Familia
con la finalidad de intercambiar opiniones, dar seguimiento al proceso
formativo de sus hijos y participar en otras acciones de caracter general, en
el entendido, de que no podran intervenir en asuntos académicos ni generar
situaciones que obstaculicen o afecten la imparticién del servicio.

VL. Egresados: es el grupo de personas que concluyeron de manera satisfactoria
sus estudios en cualquiera de los Servicios Educativos para la formacion en
Inteligencia Financiera de la Escuela libre de Negocios, los cuales se podran
organizar y constituirse en asociaciones para participar en acciones de la
vida académica de la ELN, con el acuerdo, reconocimiento y autorizacion, de
la Direccion General de la Escuela.

Articulo 19. Las sociedades o asociaciones, en las que se pueda organizar la
participacion de la comunidad, no podran actuar en nombre y representacion de la
Escuela, asimismo, no podran ejercer, ni ser beneficiarios de presupuesto.

Articulo 20. Las actividades y manifestaciones que realicen las sociedades o
asociaciones seran bajo su responsabilidad.

Articulo 21. La sociedad o las asociaciones practicaran los preceptos de la
democracia en su vida interna, asi como el respeto a los valores humanos y
educativos.

Articulo 22. En ninguin momento la Escuela otorgara reconocimiento oficial a
sociedades o asociaciones en las que participe la comunidad.

DE LAS SOCIEDADES DE ESTUDIANTES

Articulo 23. La Escuela podra contar con sociedades de estudiantes, las cuales
tendran como 6rgano de gobierno una Mesa Directiva.
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Articulo 24. La Mesa Directiva estara constituida por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y el numero de Vocales que determinen
los estatutos. Todos ellos seran elegidos por voto directo de los integrantes del
alumnado correspondiente.

Articulo 25. En las Escuelas podra existir mas de una sociedad de estudiantes.

Articulo 26. No sera obligacién de los estudiantes pertenecer a una sociedad de
estudiantes.

Articulo 27. La vida interna de las sociedades de estudiantes se regira de acuerdo
con sus estatutos.

DE LOS EGRESADOS
Articulo 28. Las Asociaciones de Egresados podran:

I. Reunir fondos, con aportaciones voluntarias de sus miembros para la realizacion
de actividades de corte académico que favorezcan los procesos de ensefianza y de
aprendizaje de los Servicios Educativos de la ELN.

Il. Plantear propuestas u ofertas de colaboracion con los respectivos Coordinadores
de Servicios Educativos de la ELN.

DE LA APLICACION Y VIGENCIA DE ESTE REGLAMENTO

Articulo 1. El Reglamento sera de aplicacion supletoria a lo dispuesto por la
normatividad que de las mismas derive.

Articulo 2. Las Direcciones de los Servicios Educativos deberan de solicitar

autorizacion a la Direccion General de la ELN para elaborar y aplicar disposiciones
normativas.

Articulo 3. El Reglamento, debera ser del conocimiento de las comunidades
académica y escolar, asi como, estar a disposicion de las mismas, para su
reproduccion y distribucidon a la comunidad en general.

Articulo 4. El presente reglamento estara accesibles a la comunidad a través de los
medios electronicos que se consideren pertinentes.

Articulo 5. El presente Reglamento sera revisado cada cinco afios.
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Articulo 6. La Direccién General de la Escuela Libre de Negocios podra modificar en
cualquier momento el presente Reglamento, asi como las disposiciones que se
originen del mismo.

Articulo 8. La publicacion del presente reglamento se hace el dia 15 de Marzo de
2019.
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